T.C.
MANISA CELAL BAYAR UNIiVERSITESI

MIMARLIKVE SEHIR PLANLAMA BOLUMU
TAPU VE KADASTRO PROGRAMI
OZDEGERLENDIRME RAPORU



ICINDEKILER

LUGTRIS ...t ettt ae s et a st s s et sa st e s st esanaesenanansans 4
11 Programa AL BilQIIEr ...ttt st et eanas 4
2. OGRENCILER.........otiitiitiineiiiee it ess sttt 5
2.1, OBrenci KADUIICKI..............c.coveveeeieeiceeeeieeee et sae st ses s s s snas s 5
2.2.  Yatay Gegisler ve Ders SAYIMA...........cccceciiiiiininieiininiese et e 7
2.3, OBrenci DeFISIMI ............cocviivivivieieieicieee ettt 9
2.4, DamSmMANIK Ve TZIEIME ............ooovvieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt ee st ne e 10
2.5.  Basari Degerlendirmesi.............cocoiiiiiiiiiiiiiiiiee e 16
2.6. Mezuniyet KOSUIIATL.......c..occooiiiiiiiiiieee e 18
3. PROGRAM EGITIM AMACGLARI .........c.ccoooiiiiiiieeeeeeeeeeeeee e esssesessessesesses s essassssessnens 18
3.1. Tammlanan Program Egitim Amaclar ..............cccocooveeiininiiiinieeeeeee e, 18
3.2.  Birimin Ozgorevleriyle TUtarlilIK ................ccoovviveieveeerieeeeeeseeseeeeese e sessnes 21
3.3.  Program Egitim Amaclarim1 Belirleme Yontemi..............coccoooiiiiiiiiniininiieee, 22
3.4.  Program Egitim Amaclarinin Yaymmlanmasi ............ccccooverviininieninieseneneneseeeneee 28
3.5.  Program Egitim Amaclarinin Giincellenme Yontemi..............ccccooeveeveninieencnieenenennee. 28
3.6.  Program Egitim Amaclarina Ulasma ................ccccoiiiiiiiiiiiiniieeeeeeee e 32
4. PROGRAM CIKTILARI ......ccooiiiiiiiieieteetee ettt 36
4.1,  Tanmmlanan Program CIKEIATT ..........ccccooviiiiiiiiiiiii e 36
4.2.  Program Ciktilarmin Ol¢me ve Degerlendirme SUreci ...........c.coccovveveeveveveevevecerennnnnnns 37
4.3.  Program Ciktlarina UIASIMA............ccooviiiiiiiiiiiiiniienienee e eeese et esieesteesaeesanesns 37
5. SUREKLI IYILESTIRME ........ooooiiiiiiiiieiee ettt 39
B.  EGITIM PLANI .....cooiiiiiiiiiriieiieciiecetee ettt sttt 42
6.1.  EZItim PIANL........cocoiiiiii ettt st s 42
6.2.  Egitim Planini Uygulama YOntemi ..........cccoccovviiriiiiiiiniieniinieniceiecie e 43
6.3. Egitim Plan1 YOnetim SiStemi............ccccvviiniiiiiiiiiiiiieeereentesceesie et 47
7. OGRETIM KADROSU ........oomiiiiiriinieiiessiisessisesssseesssses s sssss s ssssesssssessssessssessnenas 48
7.1.  Ogretim Kadrosunun Say1ca Yeterlilifi...........c..cccooeverererciociecieieees e 48
7.2, Ogretim Kadrosunun NiteliKIEKi..............cccoovvveveiiuiiiieerieceeeeeceeeseeesesee e seses e 49
7.3, Atama ve YUKSEITIME .........cocooiiiiiiiiiiiiiiiee ettt 50
8. ALTYAPH o e e 50
8.1.  Egitim i¢cin Kullamlan Alanlar ve Techizat .............c..cccooovvrveeeevcereerceeeecssesenee s 50
8.3, KHHPRANE......c..oeieiii e e e 53
8.4, OZEl ONICMICT ...ttt ettt sae s s snes 53
9. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR ........cccocovvoivmieiieierieeeeesesesesesessessenens 54

9.1.  Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destei...............ccccooeverrrrrecueeursuesissseseessesseseeseeseesanns 54



10.
11.



1.GIRIS

1.1.  Programa Ait Bilgiler

- Tletisim Bilgileri (Programin 6z degerlendirme raporunun hazirlanmasindan
sorumlu Kisilere ait, ad, adres, telefon ve eposta adresi)

Adi Soyadi Gorevi Telefon Mail

Birim Kalite  Yoneticisi |0 236 8676278/112

Ogr. Gor. Ercan OYAN (Sar1g6l MY O Miidiirii) 0532 6889252 ercan.oyan@cbu.edu.tr
Birim Kalite Uyesi (Sarigdl |0 236 8676278/112

Ogr. Gor. Dr. Hiiseyin AFACAN | MYO Miidiir Yrd.) 0532 5718669 huseyin.afacan@cbu.edu.tr

) 5 Birim Kalite Uyesi (Sarigdl |0 236 8676278/112

Ogr. Gor. Alperen DOGAN MYO Miidiir Yrd.) 0 505 6966382 alperen.dogan@cbu.edu.tr
Birim Kalite Uyesi (Sarigél | 0 236 8676278 0

Mehmet EREN MYO Sekreteri) 541 5590790 mehmet.eren@chbu.edu.tr
Birim Kalite Uyesi (Ogrenci

Hilal BEKTAS Temsilcisi) 0534 0441355 hilalbektas73@gmail.com

- Programun Tiirii (Birinci Ogretim, Ikinci Ogretim):
Tapu ve Kadastro orgiin 6gretim programi agilmis olup, bu programa da 2013-2014

Egitim-Ogretim yilinda 6grenci alim1 yapilmistir. Tapu ve Kadastro ikinci dgretim 2014-2015
Egitim-Ogretim yilinda agilarak 40 6grenciyle egitim 6gretime baglanmistir.

- Programun Egitim Dili (Tiirkce, Ingilizce, %30 Ingilizce, vb.)
Tapu ve Kadastro programinin egitim dili, Tiirkgedir.

- Programin Kisa Tarihgesi:
Manisa Celal Bayar Universitesi Sarigdl Meslek Yiiksekokulunun kurulmasi

iiniversitemiz tarafindan Yiiksekogretim Kuruluna teklif edilmis olup, 07/07/2000 tarihinde
Yiiksekogretim Kurumu Genel Kurulunca kabul edilmistir. Meslek Yiiksekokulumuz Mimarlik
ve Sehir Planlama Béliimii adi altinda 2002-2003 Egitim-Ogretim déneminde Harita ve
Kadastro programima grenci alarak egitime baglamigtir. Ayrica 2012-2013 Egitim-Ogretim
doneminde Harita ve Kadastro programinin ikinci 6gretimine 6grenci alinmistir. 2010 yilinda
Meslek Yiiksekokulumuz Mimarlik ve Sehir Planlama Boliimii adi altinda Harita ve Kadastro
programina paralel olarak, Tapu ve Kadastro orgiin 6gretim programi agilmis olup, bu
programa da 2013-2014 Egitim-Ogretim yilinda 6grenci alimi yapilmistir. Tapu ve Kadastro
ikinci 6gretim 2014-2015 Egitim-Ogretim yilinda agilarak 40 6grenciyle egitim &gretime
baslanmistir.

Meslek Yiiksekokulumuz Mimarlik ve Sehir Planlama Boliimii adi altinda Harita ve
Kadastro programu ile Tapu ve Kadastro programi 2017-2018 Egitim-Ogretim yiliyla birlikte

Isletmede Mesleki Egitime senato karariyla gecilmesine karar verilmistir. 2018-2019 Egitim ve
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Ogretim yilmin Bahar donemiyle birlikte her iki programdaki ikinci smif &grencileri
uygulamali egitime baslamistir.

Ogrenci kontenjanlarimiz, 2022-2023 Egitim-Ogretim yiliyla birlikte Harita ve
Kadastro programi i¢in; 6rgiin 6gretim 45, ikinci 6gretim 45, Tapu ve Kadastro programi igin;
orgiin 6gretim 50, ikinci 6gretim 40 kisi olarak giincellenip, bu kontenjanlarin tamami
dolmustur.

2. OGRENCILER

2.1.  Ogrenci Kabulleri

Tapu ve Kadastro programina 2017 yilindan itibaren simavsiz gecis hakki kaldirilmis
olup Resmi Gazete’de bu karar yaymlanmistir. Ayrica OSYM’nin 2017 Ogrenci Segme ve
Yerlestirme Sistemi kilavuzunda tiim adaylarin YGS’ye girme zorunlulugunun bulundugu
belirtilmistir. Bundan dolay1 bu boliimlere liselerden mezun olanlar ya da olabilecek durumda
olanlar OSYM Baskanhginca yapilan Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Sinavi'na girmeleri
gerekmektedir. Bu smavdan en az 150 puan alarak, “Temel Yeterlilik Testi (TYT )” ile
istedikleri takdirde Tapu ve Kadastro Programi’na; ya da Harita ve Kadastro Programi’na
yerlestirilebileceklerdir. OSYM (Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi) tarafindan
yerlestirilen 6grenciler ile 6zel yetenek smavi ile kabul edilen 6grencilerin kesin kayitlar
Yiiksekogretim Kurulu (YOK) ve Senato tarafindan belirlenen ilkeler gergevesinde yapilir.
Kayit igin istenen belgelerin e-Devlet {izerinden dogrulanmasi durumunda belge istenmeksizin
adayin  kaydi  yapilir. Kayit i¢in  istenen  belgelerin  e-Devlet  {izerinden
sorgulanamayan/dogrulanamayan belgelerin asli veya Universite tarafindan onaylanan 6rnegi
kendisi, kanuni temsilcisi ya da noterden vekalet verdigi vekilinden kabul edilir. OSYM
tarafindan yayinlanan kilavuzda belirtilen 6zel kosullarla 6grenci alan boliimlere kayit
yaptiracak Ogrencilerin, kilavuzun agiklamalar kisminda yer alan belgeleri teslim etmeleri
halinde kayd1 yapilir. Detayl1 yerlesme kosullarina asagidaki linkten ulasilabilir.

https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2022/Y KS/TERC%C4%BO0H/tkilavuz2707

2022.pdf
Programin amaci; Harita-Tapu-Kadastro alani altinda yer alan mesleklerde, sektoriin

ihtiyaclari, bilimsel ve teknolojik gelismeler dogrultusunda gerekli olan mesleki yeterlilikleri
kazanmis nitelikli meslek elemanlart yetistirmektedir.

Tapu ve Kadastro programinin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilar:

1- Glincel mevzuata hidkim olabilme ve bu alandaki temel teorik ve uygulamali

bilgilere sahip olabilme,
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2- Edindigi teorik ve uygulamali bilgilerle meslegini yapabilme ve bu alanda
egitimini bir Ust diizeye tasiyabilmek i¢in gerekli becerileri kazanabilme,

3- Mesleki problemlerin ¢dziimiinde bilisim teknolojilerini ustaca kullanabilme,

4- Yapilan Olgiilerden yararlanarak istenilen her hesabi yapma ve bilgisayarda
¢izim yapabilme,

5- Edindigi mesleki altyapiyr kullanarak bireysel ya da takim olarak is
organizasyonu yapabilme ve bu sorumlulugu iistlenebilme,

6- Ogrenimini ayn1 alanda bir ileri egitim diizeyine veya aym diizeydeki bir
meslege yonlendirebilme,

7- Proje hazirlama, yonetimi, uygulamalarini yapabilme, sunabilme ve kendini
ifade edebilme yetenegine sahip olabilme,

8- Tapuculukla ilgili ¢calisma yapan kamu kurumlar1 ve 6zel sektoriin Grgiitsel
yapilar1 hakkinda bilgi sahibi olabilme ve bu yapiya uyum saglayabilme,

9- Is giivenligi, isci saglig1, cevre koruma bilgisi ve kalite bilincine sahip olabilme,

10-  Etkili s6zli ve yazili iletisim kurma tekniklerine hakim ve alanindaki yenilikleri
takip edebilecek diizeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olabilme,

11-  Tiirk Dili ve Inkilap Tarihi konusunda bilgili ve Atatiirk ilkeleri hakkinda bilgi
sahibi olabilme,

12-  Mesleki etik bilincine erismis bir birey olarak sosyal, kiiltiirel ve toplumsal
sorumluluklar1 kavrama, benimseme ve uygulayabilme becerisine sahip olabilme,

13-  Tapu kiitiigii tistiinde degisiklik islemleri yapabilme, seklinde siralanmaigtir.

Programi basariyla bitiren 6grenciler, “Tapu Teknikeri” olarak mezun olmaktadirlar.
Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii’nde Tapu Teknikeri kadrolarina atanarak, tescil islemlerini
yerine getirmektedirler. 2018-2019 Egitim ve Ogretim yilinin Bahar dénemiyle birlikte
programdaki dgrenciler, “Isletmede Mesleki Egitim” uygulamali egitime baslamislar ve Tapu
Miidiirliiklerinde deneyim kazanarak, uygulamaya hakim olabilmektedirler.

Tapu ve Kadastro programinin son ii¢ y1il1 68renci kontenjanlari, kayit yaptiranlar ve en
diistik puanlarini1 gosteren tablo asagidaki gibidir.

Tabloya bakildiginda programin orgiin egitiminde kontenjanlar genellikle doldugu
goriiliirken, ikinci 6gretimde kontenjanlar tamamen dolmamaktadir. Bunun en 6nemli sebebi,
2013-2014 Egitim-Ogretim yilinda program faaliyete baslarken sadece Tiirkiye’de Gazi
Universitesinde bu program bulunmakta iken 2022 y1l1 itibariyle 29 farkli program agilmustir.

Is imkan1 genellikle Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii'niin agnmis oldugu Tapu Teknikeri



ilanlaryla ise yerlesebilmektedirler. Program sayisi arttik¢a ise yerlesmelerde azalmalar olmusg

ve programin tercih edilme orani diigmiistiir.

Ogrencilerinin OSYS Derecelerine Iliskin Bilgi

YIL Puan Tiirii Kontenjan ggﬁtﬂci ;faé;ligran En Kiiciik Puan
Orgiin 251,042
2020 Icl)mgllcll Ogretim zsij ;12 226,(2)742?1
2021 g{ilglz?ogretim ii 2; iéz:iizzg
2022 g(ilgll:?ogretim ii :2 212:22334
En kiigiik puan ile yerlesen Ogrenciler, diger {iiniversitedeki programlarla
karsilastirmalar yapilarak bir tablo hazirlanmistir ve ileriki sayfalarda bu karsilastirma
verilecektir.
Programlarin Tercih Edilme Durumlart:
Tapu ve Kadastro I. Ogretim 2020 2021 2022
Kontenjan Sayisi 52 52 52
Birinci Sirada Tercih Eden Sayisi 11 16 8
Ilk Ug Sirada Tercih Eden Sayist 19 31 21
Yerlesenler Ortalama Kaginel Sirada Yerlesti 8,2 4.3 6,8
Tapu ve Kadastro IL. Ogretim 2020 2021 2022
Kontenjan Sayisi 41 41 41
Birinci Sirada Tercih Eden Sayist 9 8 4
Ik Ug Sirada Tercih Eden Sayist 19 19 13
Yerlesenler Ortalama Kagincl Sirada Yerlesti 6,5 54 8,2

Tapu ve Kadastro programinin tercih edilme oranlarinda 2022 yili itibariyle bir iyilesme

oldugu goriilmektedir. Yani programlar tercih edilmekte ve bu durum daha da iyiye gitmektedir.

Yatay Gecisler ve Ders Sayma

Universiteye bagli birimlere, Universitenin i¢inden veya disindan yapilacak yatay gecis

islemleri, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim

Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan

Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarina Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine




gore yiiriitiiliir. Yatay gecis kontenjanlar1 YOK tarafindan belirlenir ve intibak islemleri ilgili
birim yonetim kurulu karariyla yapilir.
Tapu ve Kadastro programina yatay gecis ile 6grenci kabul edilmektedir. 2022 y1l1 yatay

gecis kontenjanlart;

Program Egitim Yurtici | Yurtdisi
Tapu ve Kadastro | Orgiin 2 1
Tapu ve Kadastro | ikinci Ogretim 2 1

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Yatay Gecis/2022-
2023%20E%C4%9Fitim%C3%96%C4%9Fretim%20Y % C4%B11%C4%B1%20Bahar%20D
%C3%B6nemi%20Kurumlararas®%C4%B1%20Y atay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Konten
janlar%C4%B1.pdf

Yatay gecis takvimi, kontenjanlar, Manisa Celal Bayar Universitesi Ogrenci Isleri Daire
Baskanlig1 tarafinda ilan edilmektedir. Ogrenciler siiresi i¢inde basvuru yaparak, MANISA
CELAL BAYAR UNIVERSITESI ON LISANS VE LISANS PROGRAMLARI ARASINDA
KURUM iCi VE KURUMLAR ARASI YATAY GECIS YONERGESI’nde belirtilen kosullar
cergevesinde gecis yapabilmektedirler.

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Yatay Gecis/CBU%20kurumlararas%
C4%B1%20yatay%200e%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi%20(g%C3%BCncel).do
cxyeni-1.pdf linkinden yonergeye ulasilabilir.

Yatay gecis ile programa gelen 6grenciler, komisyonda bulunan 6gretim elemanlari
tarafinda aldig1 dersler degerlendirilerek, MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

ONLISANS VE LISANS DERS MUAFIYETI VE INTIBAK ISLEMLERI
YONERGESI’nde belirtilen kosullar ¢er¢evesinde muaf sayilmaktadir.

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/ders_transferi_muaf yonerg

e_21.11.22.pdf linkinden yonergeye ulasilarak kosullar incelenebilir.
Tablo 2.2. Yatay Gegis Bilgileri:

Tapu ve kadastro Programina yapilan yatay gecis sayilari

Yil Programa Gegis Yapan Ogrenci Sayisi
2017 4
2018 -
2019 2
2020 1
2021 2
2022 1
Kanitlar:
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Kamit 2.2.1. Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina
Iliskin Y®6netmelik Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatT

ertip=5

Kamt 2.2.2. MCBU Onlisans ve Lisans Ders Muafiyeti ve intibak islemleri Y&nergesi

Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/ders transferi muaf yonerg

e_21.11.22.pdf

Kamt 2.2.3. MCBU Onlisans ve Lisans Programlar1 Arasinda Kurum Ici ve

Kurumlararas1 Yatay Gegis Yonergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Yatay Gecis/CBU%20kurumlararas%

C4%B1%20yatay%200e%C3%A71%C5%9F%20y%C3%B6nergesi%20(q%C3%BCncel).do

cxyeni-1.pdf

2.3.

Ogrenci Degisimi

Tapu ve Kadastro programinda baska bir kurum ile 6grenci degisim anlagsmasi yoktur.

Kanitlar:

Kamt 2.3.1. Ogrenci hareketliligi kapsaminda yapilan anlasmalar. (ERAMUS,
FARABI, MEVLANA vb.)

Herhangi bir anlagma yapilmamustir.

Kamt 2.3.2. Ogrenci istatistikleri (Tablo halinde verilmeli)

Erasmus, Mevlana ve Farabi ile program 6grencileri gitmemistir.

Kamt 2.3.2. Bilgilendirme toplantilar1 (Tarih, yer, toplantiy1 diizenleyen, katilim listesi,

fotograf)

Erasmus
Bilgilendirme
Toplantisi

2.11.2022

Manisa Celal Bayar Universitesi Sarigdl Meslek Yiiksekokulunda Erasmus Staj Hareketliligi
hakkinda bilgilendirme semineri gerceklestirildi. Semineri Uluslararasi iliskiler
Koordinatorligiinden Erasmus Ofisi Personeli Ogr. Gor. ipek Yeniay HATIPOGLU
gerceklestirdi. Seminer yurtdisi egitimi almak isteyen ve bu kapsamda erasmus staj
hareketliliginden yararlanmak isteyen 6grencilere katki saglayacak bilgilerin verilmesi ve
yakin zamanda gergeklesecek dil sinavi hakkinda da hatirlatmada bulunulmasiyla devam
etti. Ogrencilerinde sorulari cevaplandirilarak dnemli bir konuda seminer kapsaminda
katki saglamis oldu. Bu nedenle semineri gerceklestiren Ogr. Gor. ipek Yeniay
HATIPOGLU'na tesekkiir ederiz.



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/ders_transferi_muaf_yonerge_21.11.22.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/ders_transferi_muaf_yonerge_21.11.22.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Yatay_Gecis/CBU%20kurumlararas%C4%B1%20yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi%20(g%C3%BCncel).docxyeni-1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Yatay_Gecis/CBU%20kurumlararas%C4%B1%20yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi%20(g%C3%BCncel).docxyeni-1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Yatay_Gecis/CBU%20kurumlararas%C4%B1%20yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi%20(g%C3%BCncel).docxyeni-1.pdf

2.4. Damsmanhk ve izleme
Programda danismanlik, MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI ON LISANS VE
LISANS OGRENCI AKADEMIK DANISMANLIK YONERGESI kapsaminda belirtilen

kosullar g¢ercevesinde yiiriitiilmektedir. Donem baginda ders programlarina “Danismanlik”
olarak yer ayrilmakta ve o saatler igerisinde Ogrencilerle danigsmanlik faaliyeti kapsaminda
kariyer planlamasi, tniversite hakkinda bilgilendirmeler, mesleki bilgilendirmeler, staj
kosullari, mezunlar hakkinda bilgilendirmeler ve 6grencilerin gelisimine yonelik beklentiler
anlatilmaktadir. Donem sonunda ise O6grencilere anketler yapilarak danismanlik faaliyeti
hakkinda geri dontisiim saglanmaktadir.

Asagidaki tabloda 6gretim elamani basina diisen 6grenci sayis1 verilmektedir.

Danisman Ogretim Elamani Bagina Diisen Ogrenci Sayist:

Danisman Ogretim Elemani | Programi Uzerine Diisen Ogrenci Sayisi
Ogr. Gor. Ercan OYAN Tapu ve Kadastro 83

Bahar doneminde ikinci smiflar Isletme Mesleki Egitim kapsaminda staj yerlerinde
olduklar1 i¢in bu donemde sadece birinci siiflarin danismanliklart hazirlanmistir ve ders
programina eklenmistir.

Tablo-: Danigsman Ogretim Elamanlarinin Programu:

PROGRAM DANISMAN DANISMA | DANISMA
GUNU SAATI
Tapu ve Kadastro 1. Simf (1.0) | Ogr.Gér. Ercan OYAN Cuma 09% — 104
Tapu ve Kadastro 1. Stmf (2.0) | Ogr.Gér. Ercan OYAN Cuma 179 — 184

Programdaki dgrencilere yonelik her Egitim-Ogretim déneminin basinda oryantasyon
egitimi verilmektedir. Toplantida program hocalarinin tanitilmasi ve 6grencilerimizin bilmeleri
gereken bazi 6nemli konular hakkinda bilgilendirilmeler yapilmaktadir. Okulumuzun yeri,

fiziki imkanlari, KYK yurtlari, danigman 6gretim elemanlari, is yeri uygulama egitimi, sinavlar,
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kurumlar aras1 gecis, program i¢i gecis, Erasmus staj hareketliligi, Rosetta Stone yabanci dil
egitimi, 6grenci burslari, disiplin yonetmeligi, uzaktan egitimde kisisel verilerin korunmasi
hakkinda bilgilendirme gibi konulardan bahsedilmekte sonra ge¢cmis yillarda 6grencilerimiz ile
birlikte yapmis oldugumuz bazi etkinliklerin gdsterilmesinin ardindan 6niimiizdeki donem yeni
yapilacaklar anlatilmaktadir.

Donem basinda Ogrencilerin  sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinlikleri
planlanmakta ve etkinlik takvimi olusturulmaktadir. Bu takvim kapsaminda etkinlikler donem
icerisinde yapilmaktadir.

Kamtlar

Kamt 2.4.1. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogrenci
Akademik Danigmanlik Yonergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y %C3%B6nergeler/MCBU-
Danismanlik_Yonerge Sent Kb.pdf

Kamt 2.4.2. Boliim Akademik Danismanlik Komisyonlar1 Uyeleri

Mimarlhik ve Sehir Planlama Boliimii Akademik Damismanhk Komisyonu:

Baskan : Hiiseyin AFACAN Dr. Ogretim Gorevlisi
Uye . Oziim DOGAN Ogretim Gorevlisi

Uye : Pmar FEDAI Ogretim Gorevlisi
Uye : Hayriye Tiizemen KAPLAN  Ogretim Gorevlisi

Mimarlhik ve Sehir Planlama Boliimii Akademik Danismanhk Komisyonu:

Bagkan : Alperen DOGAN Ogretim Gorevlisi

Uye . Hiiseyin AFACAN Dr. Ogretim Gorevlisi
Uye : Oziim DOGAN Ogretim Gorevlisi

Uye : Hayriye Tiizemen KAPLAN  Ogretim Gorevlisi

Kanit 2.4.3. Danigsmanlik Listeleri (Yonergede belirtilmistir)

Danisman Ogretim Elemani | Programi

Uzerine Diisen Ogrenci Sayisi

Ogr. Gor. Ercan OYAN Tapu ve Kadastro

83

Kanit 2.4.4. Danismanlik Programi Giin ve Saatleri (Y 6nergede belirtilmistir)

PROGRAM DANISMAN DANISMA GUNU | DANISMA SAATI
Tapu ve Kadastro 1. Sinif (1.0) Ogr.Gor. Ercan OYAN | Cuma 09% — 1040
Tapu ve Kadastro 1. Sinif (2.0) Ogr.Gor. Ercan OYAN | Cuma 179 — 184

Kanit 2.4.5. Danismanlik Raporlari

2022 Yili Damismanhik Dersi Alan Ogrencilere Yoneltilmek Amaciyla Hazirlanan
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Danismanhik Anketi Sonuclari;

Tapu ve Kadastro (Orgiin) programinda yapilan ankete 24 o6grenci katilmistir.
Akademik danigmanim ders se¢im doneminde bana yardimci olmustur sorusuna 14 6grenci
kesinlikle katildigini; Akademik danismanim programim ile ilgili gerekli bilgilendirme
yapmustir sorusuna 13 Ogrenci kesinlikle katildigini; Akademik danigsmanim akademik
gelisimim i¢in bana rehberlik etmistir sorusuna 12 dgrenci kesinlikle katildigini; Akademik
danigmanima rahatlikla ulagabildim sorusuna 15 6grenci kesinlikle katildigini beyan etmistir.
Akademik danismanin kim oldugunu biliyor musun? sorusuna 21 6grenci evet; Akademik
danigsmanlik saatlerini biliyor musun? sorusuna 18 6grenci evet; Akademik danismanina soru
sordun mu? sorusuna 14 6grenci hayir cevabini vermistir.

Tapu ve Kadastro (Ikinci Ogretim) programinda yapilan ankete 30 dgrenci katilmistir.
Akademik danismanim ders se¢cim doneminde bana yardimci olmustur sorusuna 13 6grenci
kesinlikle katildigini; Akademik danismanim programim ile ilgili gerekli bilgilendirme
yapmistir sorusuna 16 ogrenci kesinlikle katildigini;; Akademik danismanim akademik
gelisimim i¢in bana rehberlik etmistir sorusuna 10 6grenci kesinlikle katildigini; Akademik
danismanima rahatlikla ulasabildim sorusuna 17 &grenci kesinlikle katildigin1 beyan etmistir.
Akademik danigmanin kim oldugunu biliyor musun? sorusuna 27 6grenci evet; Akademik
danigmanlik saatlerini biliyor musun? sorusuna 24 6grenci evet; Akademik danigsmanina soru

sordun mu? sorusuna 21 §grenci evet cevabini vermistir.

Akademik danismanim ders se¢im
doneminde bana yardimci olmustur

H]l m2 m3 m4 m5

Akademik danigmanim ders se¢im doneminde bana yardimci olmustur, sorusuna

ogrencilerin %42’si kesinlikle katildigini, %181 ise kesinlikle katilmadigini beyan etmislerdir.
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Adademik danismanim programim ile ilgili
gerekli bilgilendirme yapmistir

H]l m2 m3 m4 m5

Akademik danigsmanim programim ile ilgili gerekli bilgilendirme yapmistir, sorusuna

ogrencilerin %47’s1 kesinlikle katildigini, %21°1 ise katildigin1 beyan etmislerdir.

Akademik danismanim akademik gelismem
icin bana rehberlik etmistir

18%
36% 4%

20%
22%

H]l m2 m3 m4 m5

Akademik danismanim akademik gelisim igin bana rehberlik etmistir, sorusuna

ogrencilerin %36°s1 kesinlikle katildigini, %22°1 ise katildigin1 beyan etmiglerdir.

Akademik danismanima rahatlikla ulasabildim

H]l m2 m3 m4 m5
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Akademik danigsmanima rahatlikla ulasabildim, sorusuna 6grencilerin %56’s1 kesinlikle

katildigini, %19’u ise katildigini1 beyan etmislerdir.

Akademik danismanin kim oldugunu biliyor
musun?

B Evet M Hayir

Akademik danismanin kim oldugunu biliyor musun? sorusuna 6grencilerin %81°1, evet
yanitt vererek akademik danigmanin kim oldugunu bildigini beyan etmis, %19’u ise akademik

danigmanini tanimadigini bildirmisitir.

Akademik danismanlik saatlerini biliyor
musun?

W Evet M Hayir

Akademik danigsmanlik saatlerini biliyor musun? sorusuna 6grencilerin %67’si, evet
yanit1 vererek akademik danismanlik saatini bildigini beyan etmis, %33’ili ise akademik

danigsmanlik saatlerini bilmedigini bildirmisitir.

14



Akademik danismanina soru sordun mu?

M Evet M Hayir

Akademik danismanina soru sordun mu? sorusuna Ogrencilerin %56’s1, hayir yanit

vererek akademik danigmanina soru sormadigini bildirmis, %46°s1 ise akademik danigsmanina

soru sordugunu beyan etmistir.

Kanit 2.4.6. Oryantasyon Programi (Raporlar, katilim listesi, fotograf)

Oryantasyon
Toplantisi

5.10.2022

Sarigdl Meslek Yiiksekokulu 2022-2023 Egitim Ogretim yilinin giiz dénemi itibari ile
okulumuzda egitim gérmeye hak kazanan 6grencilerimize okula uyum sirecinin kolay
gecebilmesi icin oryantasyon bilgilendirmesi gergeklestirildi. Oryantasyon toplantisi
birinci sinif dgrencilerini okul mudirimiz Ogr. Gér. Ercan OYAN ve okul midir
yardimcilarimiz Ogr. Gor. Dr. Hiseyin AFACAN, Ogr. Gor. Alperen DOGAN tarafindan
derslerinde ziyaret ederek yapildi. Genel olarak okul kurallarindan, derslerle ve diger
konularla alakali bilgi almak istediklerinde gitmeleri gereken yerlerden, uyum siirecinde
sikintilarini bizlerle paylasmalarini istediklerimizden bahsedildi. Ogrencilerimizin de
istekleri ve talepleri dinlenildi. Bu dogrultuda yapilabilecek aktiviteler vs hakkinda
konusuldu ve toplanti bu sekilde sonlandirildi.

Kamit 2.4.7. Ogrenciler ile yapilan e-posta, ubs ve Teams yazismalar1 (Mevcut ise)

Danigmanlik dersinin yapildigi Microsoft Teams sayfasinin ekran goriintiisii asagidaki

gibidir.
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Kamit 2.4.8. Yetenek Kapis1 Raporu

TC Cumhurbaskanligi insan Kaynaklar1 Ofisi Yetenek Kapisi iizerinden 77 6grencimiz
basvuru yapmistir. Bagvurular incelenerek onaylanmistir.

Kanit 2.4.9. Kariyer Kapisi Raporu

TC Cumhurbagkanligi Insan Kaynaklar1 Ofisi Kariyer Kapisi iizerinden 77 6grencimiz
basvuru yapmistir. Bagvurular incelenerek onaylanmistir.

Kamit 2.4.10. Ogrenci Topluluklar Listeleri ve etkinlik gorselleri veya sosyal medya
paylasimlari

Birimimizde 10.01.2018 tarihinde Gezi ve Tarih Inceleme Kuliibii kurulmustur, ancak
pandemi doneminde etkinlik olmadigi i¢in kapatilmistir.

2.5. Basari Degerlendirmesi

Tapu ve Kadastro programinda izlenecek egitim-6gretim programlar1 ve programlardaki
derslerin yartyillara dagilimi belirlenirken; YOK tarafindan ilgili programin yer aldig1 diploma
diizeyi ve alan i¢in Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesine gore belirlenen kredi
aralig1 ve ogrencilerin calisma saati goz Oniinde tutulur. ilgili diploma programini bitiren
ogrencinin kazanacagi bilgi, beceri ve yetkinliklere o dersin katkisim1 ifade eden 6grenim
kazanimlar ile acik¢a belirlenmis teorik veya uygulamali ders saatleri ve 6grenciler igin
ongoriilen diger faaliyetler icin gerekli ¢alisma saatleri de gbz onilinde bulundurularak boliim
kurulunun O6nerisi, ilgili birim kurulunun karar1 ve Senatonun onay1 ile kesinlesir. Tapu ve
Kadastro programi ders dagilimina asagidaki linkten ulasilabilir.

https://sarigolmyo.mcbu.edu.tr/db_images/file/tapu-ve-kadastro-programi-ders-
dagilimi-10349TR.pdf

Programda okuyan 6grencilere, 15 haftalik Tapu ve Kadastro Programi miifredati

uygulanir. 8. veya 9. haftalarda ara siavlar1 yapilir ve donem sonunda yariyil sonu sinavlari
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yapilmaktadir. Sinavlar; ara sinav, final siavi, biitiinleme sinavi, mazeret sinavi, ek simav ve
azami siire sonu ek sinavindan olugmaktadir. Her ders i¢in en az bir ara sinav yapilir. Ara sinav
tarihleri, ilgili yonetim kurulu tarafindan her yartyilin ilk ay1 i¢inde belirlenir ve ilan edilir. Ara
simavlar disinda kisa sinavlar, projeler ve 6gretim elemaninin uygun goérdiigli diger faaliyetler
yapilabilir. Bu faaliyetlerin sayis1 ve basari notuna katkis1 6gretim elemani tarafindan ders
planinda belirtilir. Final veya biitiinleme sinavlarinin basar1 notuna katkis1 en az %40 en fazla
%60 olacak sekilde belirlenir. Uzaktan egitim programlarinda final veya biitiinleme sinavinin
basar1 notuna katkis1 en fazla %80 olacak sekilde belirlenmektedir. Ogrencinin bir dersteki
basaris1 bagil degerlendirme yontemi ile belirlenir. Bu degerlendirme, 6grencinin yariyil igi
caligmalarinda gosterdigi basar1 ve final veya biitiinleme sinavinda aldigi not birlikte
degerlendirilerek ve smifin genel basar1 diizeyi géz Onilinde bulundurularak yapilir. Bagil
degerlendirme, dersi veren 6gretim elemani tarafindan, notlarin dagilimi ve sinif ortalamasi g6z
onilinde bulundurularak yapilmaktadir.

Kayith oldugu programdaki almakla ylikiimlii oldugu biitiin ders ve calismalardan
basarili olan ve 6n lisans diizeyinde en az 120 AKTS kredisini tamamlayan ve GANO'su en az
2,00 olan &grenciler diploma almaya hak kazanirlar ve “Tapu Teknikeri” unvaniyla bu
programdan mezun olurlar.

Kamtlar:

Kamt 2.5.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y6netmeligi Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatT
ertip=>5

Kamit 2.5.2. Manisa Celal Bayar Universitesi Bagil Degerlendirme Sistemi Y6nergesi
Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y %C3%B6nergeler/bagildegerlendir
me.pdf

Kamt 2.5.2. Celal Bayar Universitesi Yiizde On Basar1 Degerlendirme Yonergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU_YUZDE_ON_YONE
RGES%C4%B0_.pdf

Kamt 2.5.3. Isletmede Mesleki Egitim vb. uygulamali dersler i¢in olusturulmus
degerlendirme formlar1

Isletmede Mesleki Egitim icin olusturulmus olan rapor eklerine Sarigdl MYO web
sayfasinda ilan edilmistir ve asagidaki linkten ulagilmaktadir.

https://sarigolmyo.mcbu.edu.tr/ogrenci/is-yeri-uygulama-egitimi
raporlari.27062.tr.html
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2.6. Mezuniyet Kosullar:

Her ders icin ayr1 ayr1 yazili, uygulamali ve sozlii degerlendirmeler yapilir. Ogrencilerin
aldiklar1 derslerden basarili olup olmadiklari bir ara sinav, bir donem sonu sinavi olmak iizere
iki asamada degerlendirmeye tabi tutulmaktadir. Ara sinavlar disinda kisa siavlar, projeler ve
Ogretim elemaninin uygun gordiigli diger faaliyetler yapilabilir. Bu faaliyetlerin sayis1 ve basari
notuna katkis1 6gretim elemani tarafindan ders planinda belirtilir. Bu degerlendirmeler dersler
icin belirlenen ve duyurulan agirliklarla basar1 notuna doniistiiriiliir ve dersin AKTS degeri ile
orantil1 bicimde birikimli akademik ortalamaya katilir. Basar1 notu, bagil degerlendirme sistemi
ile harf notuna doniistiiriiliir. Ogrencinin, bir dersten basaril1 sayilabilmesi igin en az harf notu
olarak CC almasi gerekir. GANO’su en az 2.00 olan &grenciler (DC) ve (DD) notu aldiklar
derslerden de basarili sayilir. Basarisiz dersi olmayan, fakat GANO’su 2.00’1n altinda olan
ogrenciler, mezun olabilmek igin oncelikle (DC) ve (DD) olan derslerini yeniden alarak
GANO’larin1 2.00’1n iizerine ¢ikarmak zorundadir.

Kayith oldugu programdaki almakla ylikiimlii oldugu biitiin ders ve calismalardan
basarili olan ve 6n lisans diizeyinde en az 120 AKTS kredisini tamamlayan ve GANO'su en az
2,00 olan ogrenciler diploma almaya hak kazanirlar ve “Tapu Teknikeri” unvaniyla bu
programdan mezun olurlar.

Kamtlar:

Kamit 2.5.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y6netmeligi (Mezuniyet ve
Diploma ile ilgili maddeler.) Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatT

ertip=5 Madde:36.

3. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

3.1. Tanmmlanan Program Egitim Amaclar

Programin amaci Harita-Tapu-Kadastro Alani altinda yer alan mesleklerde, sektoriin
ithtiyaglari, bilimsel ve teknolojik gelismeler dogrultusunda gerekli olan mesleki yeterlilikleri
kazanmis nitelikli meslek elemanlart yetistirmektedir.

Tapu Kadastro Programi mezunlari, 6zelikle kamu sektoriinde Tapu ve Kadastro Genel
Miidiirliigii kapsaminda Tapu Teknikeri olarak Tapu Miidiirliiklerine atanmaktadirlar. Ozel
sektorde ise meslekleri ile ilgili alanda istihdam edilme firsat1 bulabilmektedirler. Ayrica Tapu
Takip Biirosu agmak suretiyle kendi islerini de kurabilmektedirler.

Ogrencilere 2 yillik 6grenim siiresi sonunda asagida verilen yeterlilikleri kazanmalar

icin ¢aligmalar yapilmaktadir.
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1- Giincel mevzuata hakim olabilme ve bu alandaki temel teorik ve uygulamali
bilgilere sahip olabilme

2- Edindigi teorik ve uygulamali bilgilerle meslegini yapabilme ve bu alanda
egitimini bir {ist diizeye tagiyabilmek icin gerekli becerileri kazanabilme

3- Mesleki problemlerin ¢oziimiinde bilisim teknolojilerini ustaca kullanabilme

4- Yapilan Olgiilerden yararlanarak istenilen her hesabi yapma ve bilgisayarda
¢izim yapabilme

5- Edindigi mesleki altyapiyr kullanarak bireysel ya da takim olarak is
organizasyonu yapabilme ve bu sorumlulugu iistlenebilme

6- Ogrenimini ayni alanda bir ileri egitim diizeyine veya aym diizeydeki bir
meslege yonlendirebilme.

7- Proje hazirlama, yonetimi, uygulamalarin1 yapabilme, sunabilme ve kendini
ifade edebilme yetenegine sahip olabilme.

8- Tapuculukla ilgili ¢alisma yapan kamu kurumlari ve 6zel sektoriin orgiitsel
yapilar1 hakkinda bilgi sahibi olabilme ve bu yapiya uyum saglayabilme

9- Is giivenligi, isci saglig1, cevre koruma bilgisi ve kalite bilincine sahip olabilme.

10-  Etkili s6zlii ve yazili iletisim kurma tekniklerine hakim ve alanindaki yenilikleri
takip edebilecek diizeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olabilme

11-  Tiirk Dili ve Inkilap Tarihi konusunda bilgili ve Atatiirk ilkeleri hakkinda bilgi
sahibi olabilme

12-  Mesleki etik bilincine erigmis bir birey olarak sosyal, kiiltiirel ve toplumsal
sorumluluklar1 kavrama, benimseme ve uygulayabilme becerisine sahip olabilme

13-  Tapu kiitiigii iistiinde degisiklik islemleri yapabilme

Hedeflenen amaglar dogrultusunda yukarida verilen yeterliliklere ulagsmasini giivence
altina almak i¢in teorik ve kismen uygulamali dersler birlikte islenmektedir. Tapu Mevzuati-1,
Tapu Mevzuati-2, Tapu Sicil Uygulamasi-1, Tapu Sicil Uygulamasi-2, Medeni Hukuk, Esya
Hukuku, Cografi Bilgi Sistemleri, Miras Hukuku, Kadastro Bilgisi, Tasinmaz Degerlemesi,
Idare Hukuku gibi derslerde konulara ait teorik ve hukuki bilgiler verilmektedir. Tapu Sicil
Miidiirliiklerinde kullanilmakta olan TAKBIS programi egitim videolar: dgrencilere bilgisayar
laboratuvarinda detaylartyla gosterilmektedir. Mezun olan 6grencilerin ileride Harita Kadastro
alaninda da ¢alismalar yapabilmeleri amaciyla Olgme Bilgisi-1, Ol¢gme Bilgisi-2, Bilgisayar
Destekli Projelendirme, Temel Bilgi Teknolojileri Kullanimi gibi derslerde hesap ve proje

hazirlamaya yonelik ¢aligmalar yaptirilmaktadir.
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2017-2018 ogretim yili itibariyle programin Isletmede Mesleki Egitime gecisiyle
beraber Ogrenciler dordiincii donemde ilgili kurumlarda deneyim kazanmalari
amaclanmaktadir.

Tiim 6grencilerin ortak zorunlu dersleri olan Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi, Tiirk Dili
dersleriyle; tlilkesini, tarihini, dilini ve kiiltiirel degerlerini bilen bireyler olarak yetistirilmeleri
giivence altina alinmaktadir.

Yayinlar1 ve teknolojik gelismeleri takip edebilecek diizeyde yabanci dil bilgisine sahip
olmalarmi saglamak amaciyla ingilizce dersi verilmektedir.

Alan secmeli dersler; Meslek Etigi, Tapuda Aracilik Islemleri ve Emlak Mevzuat,
Iletisim, Belediye, imar ve Gayrimenkul Mevzuati, Kamu Maliyesi, Ceza Hukuku ve Memur
Suglar1, Gayrimenkullerde Satis, Gayrimenkullerde Vergilendirme ve Harglar, Kamulastirma,
Osmanli Paleografyast ve Tapu Arsivlerinin Incelenmesi, Kentsel Déniisiim dersleri
bulunmaktadir.

Alan dis1 se¢meli dersler; Inovasyon Yoénetimi, Cevre Koruma, Isaret Dili, Yonetim ve
Organizasyon gibi dersler mevcuttur.

Tiim bu se¢meli dersler ile programda okuyan 6grencilerin mesleki ve sosyal egitime
katki saglayan bireylerin yetistirilmeleri giivence altina alinmasi1 amaglanmaktadir.

Ayrica tiim bu caligmalarin disinda 6grencilerin, okulumuzdaki egitim ve Ogretim
stiresince 6nemli giin ve tarihlerde diizenlenen etkinlik, konferans, panel, tiyatro, miizik, spor
turnuvalart gibi etkinlikler organize edilerek sosyal yonlerinin gelisimine katkida
bulunmaktadir.

Program yeterliliklerine ulasilip ulasilmadiginin izlenmesi konusunda mezun olan
ogrencilerimizden geri doniisiimler almaktayiz.

Egitim-Ogretim dénemi sonucunda mezun olan 6grencilerin ise yerlesmeleri, Tapu ve
Kadastro Genel Miidiirliigii’niin acacagi kadrolara gére degismektedir. Son yillarda YOK
tarafindan kisitlayici bir 6nlem alinmadigi ig¢in Tapu ve Kadastro programlari ihtiyagtan fazla
bir sekilde artmistir. Bu program 6grencilerin biiylik bir cogunlugu kamu sektoriinde, Tapu ve
Kadastro Genel Miidiirliigli kapsaminda ise yerlestigi i¢in orta ve uzun vadede bu programin
geleceginde belirsizlik hakimdir.

Programdaki boliimlerimizi basari ile tamamlayan bir kisinin neleri bilebilecegi, neleri
yapabilecegi ve nelere yetkin olacagini hem bizler hem de dis paydaslar bilebilmektedirler. Bu
Bologna siireci kapsaminda hazirlanan egitim katalogu sayesinde olmustur. Boliimde verilen
herhangi bir dersi alan 6grenci bu dersin amacini bu dersi basariyla gectigi zaman kazandigi

yetkinligi hem kendisi hem de dis paydaslar anlayabilmektedir.
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Birimimizde yapilan faaliyetlerin kalitesi yani egitim kalitesinin yeterliliginin
saglanmasi ve bu programlarin oldugu diger Meslek Yiiksekokullariyla rekabet edilebilmesi
icin Oncelikle programlardaki miifredatlarin giincel olmasi, gelisen teknolojiye adapte
olabilecek sekilde giincellenmesi ve akademik personelin bu gelismeler karsisinda kendisini
giincelleyebilmesi gerekmektedir. Bunlarin saglanabilmesi i¢in diger Meslek Yiiksekokullarla
iletisim halindeyiz, 6grenci anketlerini dnemsiyoruz ve akademik personelin meslek ile ilgili
kongre, seminer vb ¢aligmalara katilmalarini tegvik ediyoruz.

Tapu ve Kadastro programinda verilen egitimin yeterliligi konusunda Tapu ve Kadastro
Genel Miidiirliigii’ne atanan mezun olan 6grencilerle ve buralarda calisan memurlarla

karsilastirma yapilarak verilen egitimin aksayan yonleri ¢ikartilmaya calisilmaktadir.

Egitim Amagclar1

Miilkiyetin tescili islemlerini yerine getirme konusunda gerekli beceriye sahip, teori ve uygulama
bilgileriyle donaniml

Tapu ve Kadastro Genel Miidiirligii ve diger devlet kuruluslar1 ve 6zel firmalarda yer aldig:
miilkiyet ve kadastro uygulama projelerinde basari ile gorevleri iistlenebilen, faaliyetlerinin
sosyal ve hukuki sonuglarinin bilincinde

Miilkiyetin tescili, arazilerin 6l¢iimii ve tasinmaz mevzuati kapsaminda aracilik faaliyeti gibi
miilkiyetin farkli caligsma alanlarinda da aktif gérev alan

Kamtlar:

Kanit 3.1.1. Program egitim amaglar1 web sayfas1 linki
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramOutcomes.aspx?ProgramlD=1322&lang=1
3.2

Tablo 3.2. Tapu ve Kadastro Programi Ozgorevler ve Egitim Amaglari Karsilastiriimast

Birimin Ozgorevleriyle Tutarhhk

Ozgorev

Egitim Amaci

Miilkiyet konusunda sistemin gereksinim
duydugu bilgi, beceri, deneyim ve teknik

donanima sahip

Miilkiyetin tescili islemlerini yerine getirme
konusunda gerekli beceriye sahip, teori ve

uygulama bilgileriyle donanimli

Ulkemizin  tasmmaz  miilkiyeti  ve
kadastro calismalar1 ile yerli ve milli
degerlerine yonelik ¢aligsmalar1 savunan,

c¢ikarlarin1 koruyan ve sahip ¢ikan

Tapu ve Kadastro Genel Midiirligii ve diger
devlet kuruluslar1 ve 6zel firmalarda yer aldig:
miilkiyet ve kadastro uygulama projelerinde
basar1 ile gorevleri iistlenebilen, faaliyetlerinin

sosyal ve hukuki sonuglarinin bilincinde

Cogunlugunu kamusal alanlarda istihdam

saglayacak miilkiyetin tasarrufu ve

6l¢iilmesi alanlarinda galisabilen

Miilkiyetin  tescili, arazilerin Olglimii  ve

taginmaz mevzuati kapsaminda aracilik faaliyeti
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gibi miilkiyetin farkli ¢aligma alanlarinda da

aktif gorev alan

3.3. Program Egitim Amaclarini Belirleme Yontemi
AKADEMIK - Meslek yiksekokulunun gelismesi ve iyilestirmesi calismalari
PERSONEL SARIGOL KAYMAKAMLIGI asamasinda bilgi alisveriginde bulunulur.
IDARI PERSONEL SARIGOL BELEDIYESI Belediyecilik islerinde haritaciigin kullamm alanlarinda destek verilir.

OGRENCILER

KANTIN CALISANLARI

MANISA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
MUHTARLIKLAR DAIRES|I BASKANLIGI

SARIGOL ILCE MILLI EGITIM

MUDURLUGU

SARIGOL ILCE EMNIYET MUDURLUGU

SARIGOL HARITA BUROLARI

SARIGOL TAPU MUDURLUGU

SARIGOL KREDI YURTLAR

MUDURLUGU

DIGER MESLEK YUKSEKOKULLARI

TAPU VE KADASTRO GENEL

MUDURLUGU

SARIGOL BASIN YAYIN ORGANLARI =~ == 2ot

Gerekli durumlarda Belediyenin destegi alinir.

Kardes okul etkinligi, kulip etkinlikleri ve dgrencilerimizin spor
etkinlikleri icin arac temininde bulunur.

Egitim konularinda gorus alisverisinde bulunmak, lise ddrencileriyle
ortak projeler geligtirmek

Ogrencilerimizin givenligi icin gérismeler yapilip gerekli énlemler alinir.

Ogrencilerimize saha islerinde beceri kazanmalari icin destek verilir.

Ogrencilerimizin gelisip pratikiik kazanmalarinda katki saglanmasi icin

iletisim kurulur.

Ortak paydamiz olan 6grencilerimizin sartlarini iyilestirmek icin caligmalar

yapilir.

Ogrencilerin ve dgretim elemanlarinin arasinda bag kurarak
multidisipliner projeler gerceklestirilir.

Derslerin giincellenmesinde, dgrencilerimizin atanmalarinda ve is yeri
uygulamalarn egitiminde fikir alig veriginde bulunulur.

Okulumuzda yaptigimiz bilimsel ve sosyal projelerin ilcemizde ve ulusal

SARIGOL EGITIM GONULLERI DERNEGI Yapilacak etkinliklerde fikir alis verisinde bulunulur.

EGITIM GONULLULERI DERNEGI

BASIN YAYIN ORGANLARI

Sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda destekler alinir.

Okulumuzda yaptigimiz bilimsel ve sosyal projelerin iicemizde ve ulusal

Hem programin amaglart hem de programda yapilacak gilincellemeler yukarida

belirtildigi lizere i¢ ve dis paydaslar ile yapilan toplantilar ve istisareler sonucunda

belirlenmektedir.

Kanitlar:

Kamt 3.3.1. Endiistri Danisma Kurulu veya danisma kurulu toplantis1 raporlari

Etkinlik Etkinlik Katilime:
Faaliyet ade | Etkinligin/Faaliyetin amaer: [sahibe Katihimelar: SaAYISL Etkinlik siireet Sonug:
-_— Tapu we Kadastro Programille " _ Etkinlik sonunda
alite komisyonu Uyesi olan kinlik ylzylze Sangdl
R Harita ve Kadasteo Program PEYRESEEE s ez hoaden
ogrmnalerle dg paydaglar = Kalite E NV kantininde yapd d, . 4
rancl Kalite Elglarn beblant lerini dile
kapsamanda ligenin protokoll we Tapy we Kadasteo o i 3 we Kad astro Progmm
Komiggonu Uyelen, skademik getirdl, okulun
onde galen kizllan arasnda toplanti (Programalle I 2 Haftave Kadastro I
yapdamk, bu kiglenn afrendlade  [Haritawe A SN 2ang A - _ progmmi OfmnaKalne |7 T
; i ) . wa MUdUrYardmaoilan, 5 angd ~ kargilanmas istandl.
Dng Papdaglarla |tamgbribmas sagl anmaster Kadastro T 20k El g e -
DSzkratan Dis paydaslar s 3 oo
Toplant Ograndlarin ligedan beldantiler],  |Programidgrand das B * |komisyonu tyzler e D
kapsamind3; Sango karglanmas
ogrmnal er tarafindan ligenin onde [Kalite Eigller _:' & nayd aslar kapsamanda ¥
Kaymiakanri, Sangd KYE Yurd konusunda gailsma
gelen kigllerine letilmi gtir. Obul daki |Komisyonu doni. Bt ConBller igenin dnde gelenlen bt
pandamil kogullanndan kaynaklanan (Uyelar ne 'BEQ d"_ B [tanigtuni p o )
arn ek Baghanive Sargh
kgl ldarin kargd anmasdile == 5 grencilerimitzin sonlan
; hayirsavan Hao Hiseyin
wetirilmitgtir. _ yamrtland
Gl slu
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Kamt 3.3.2. Ogrenci Kalite Elgileri toplantis1 (Katilim listesi, rapor, fotograf)

Boliim/Program Ogrenci Kalite Elcileri Komisyonu Uyeleri Arasinda Toplantisi-1

Etkinlik /| |Etkinlik| v Etkinlik Katilimei o
. . . |Etkinligin/Faaliyetin amac: o Katihmcilar: Etkinlik siireci: Sonug:
Faaliyet adiz| Tarihi sahibi: saylsi:
Tapu ve Kadastro Programiile Etkinlik ylizyiize Sarigdl MYO
BGim/Program Tapu ve Kadastro Programiile Harita [Tapu ve Kadastro |Harita ve Kadastro Programi kiitiiphanesinde yapildi, Tapu
Btren Kaglite ve Kadastro Programi Ogrenci Kalite |Programiile Ogrenci Kalite Elgileri ve Kadastro Programiile Harita
§ Elciler Elgileri Haritave Komisyonu Gyeleri ve Kadastro Programi Ogrenci |Toplanti sonunda bir
Komc's on 21.04.2022 [Komisyonu Giyeleri arasinda toplanti |Kadastro 12kisi  [Kalite Elgileri etkinlik ve faaliyet
isyonu ;
o y yapilarak bir yol haritasi belirlendigi, [Programi Ogrenci Komisyonu iiyeleri arasinda  [takvimi belirlendi.
liyeleri arasinda o N )
ilerideki sireclerde yapilacak Kalite Elgileri gerceklesti. Bundan sonra
Toplanti L ) .
etkinlikler konusuldu. Komisyonu yapilacak etkinlikler ve
lyeleri faaliyetler belirlendi.
Toplant1 Tutanag
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TOPLANTI TUTANAGH

:00’de Sarigst

2Z1.04.2022 tarihin
= 1 OErenci Kalite Elcileri

de smat:ls
ve 1< o

MYO kiitiphanesinde Tapu ve Kadastro Programi ve
Komisyonu Uyeleri

ile Sangdl MYO Kalite

Komisyonu Gyelerinin via bir = stir. Top konular

ESrGsGlmastar.

- Sangsl MYO olarak yapilmas istenen etkinlikier

- Sangdl MYO S@rencilerinin talepleri:

- Dis paydasiardan beklentiler:

- Ara minaviarnn degerlendirilmesi

SiEr. Gor. HUuseyin AFACAN O Ssr.Alparen ‘_E‘)OGAN Or. O, .\\'_J'Avc:c‘:lrldgaarl KOSE
) el -

p
P ?
1/

OprrGor. Szam DOSAN
Harita ve Kadastro Programi
Offtrenci Kalite Elgileri
Komisydnu Oyesi
{] 7/'\ -

)

Tapu ve Kadastro

Komisyonu OUye

mre TURGUT

E
sangosl Ogrenci Temsilcisi

==

Sarngsl MYO O

Hakan Emre Kivrak
Tapu ve Kadastro Program: Ofrencl

Kalite Elcileri Komisyonu Uyesi Oirenci

Dilsat Yagmur Yenilmez
Harita ve Kadastro Programi
SErencl Kalite l:l?llerl Komisyonu Oyesi Oiire

f [)"M

Toplanti Kamiti

Toplanti sonucunda tenis turnuvasinin yapilmasi ve
kararlastirilmisti. Bu etkinlikler gerceklestirilmistir.
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Hilal BEKTAS

pPu ve Kadastro Prograrmi

Kalite Elgilari Komisyonu Uyesi
b v v

.
Murat Szay

Harita ve Kadastro Programi
nci Kalite Elgileri Kgmisyonu Uyesi
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/

miizik dinletisinin organize edilmesi



Boliim/Program Ogrenci Kalite Elcileri Komisyonu Uyeleri Arasinda Toplantisi-2

Etkinlik/ Etkinlik Etkinlik Katilime: L
. . [Etkinligin/Faaliyetin amact: - Katiimeilar: Etkinlik siireci: Sonug:
Faaliyet ads:| Tarihi sahibi: saylsl:
Tapu ve Kadastro Programile Etlinlik yizyize Sangdl MYO
S Tapu ve Kadastro Programiile Harita (Tapu ve Kadastro [Harita ve Kadastro Program kiltiiphanesinde yapidi, Tapu
b Kaglite e Kadastro Programi OgrenciKalite [Programiile  {Ogrendi Kalite gl ve Kadastro Programiile Harita
gEI o Elgiler Haritave Komisyonu yeleri Ve Kadastro Programi Ogrenci {Toplant sonunda bir
C' 2010022 |Komisyonu dyeleri arasinda toplanti |Kadastro 11kisi + |Kalite Elgileri etkinlik ve faaliyet
Komisyonu , T . L e
e yapilarak biryol haritasibelirlendigi, [Programi Orenci Komisyonu iyeleri arasinda  {takvimi belirlendi.
{iyeleri arasinda o o .
ilerideki sireclerde yaplacak Kalite Elgiler gerceklesti. Bundan sonra
Toplant o _ .
etkinlikler konuguldu. Komisyonu yapllacak etkinliklerve
{yeleri faaliyetler belirlendi.
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Toplanti1 Tutanagi

TOPLANTI TUTANAGI

20.10.2022 tarihinde saat:15:00°de  Sarmigdl MYO kiitiiphanesinde Sarigiél MYO
Akademik personel ile Bsliim/Program Ogrenci Kalite Elgileri Komisyonu iiyelerinin
katilimayla bir toplanti gerceklestirilmistir. Toplantida asagidaki konular goriisiilmiistiir.

- D6nem iginde yapilacak etkinliklerin goristilmesi,

- Ogrencilerin beklentilerinin konusulmasi,

il o

Ogr. Gor. Dr. Huseyin AFACAN Ofr. Gor. Alperen DOGAN Ofr. Gor. Erca N
Muadar Yrd. Muadar Yrd. Muadir

Opr. Gor. Ozum DOGAN
Sarnigdl MYO Ogrenci Kalite Elgileri Komisyon Uyesi

' /(/‘
A
=7 [L‘_‘<>
Hilal BEKTAS Siuileyman Serhan Ergil
Sarigsdl MYO Ogrenci Kalite Elgileri Komisyon Uyesi Sarigdl MYO Ogrenci Kalite Elgileri Komisyonu Uyesi
=i~
Mihriban ISYAR Dilsat Yagmur YENILMEZ
sarigél MYO Ogrenci Kalite Elgileri Komisyon Uyesi sarigdl MYO Ogrenci Kalite Elgileri Komisyonu Uyesi

A A= ——=s 774
7/ i

" Enes Nu

Sarigdl MYO Ogrenci Kalite Elgileri Komisyon Uyesi Sarigdl MYO Ogrenci K

or Murat OZAY
e Elgileri Komisyonu Uyesi

Toplanti Kamiti

Mi NOTE 95

Kamt 3.3.3. Ogrenci temsilcisinin yer aldigi Yonetim Kurulu toplantisi (Kurul

kararlart)
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Kanit 3.3.4. Yonetim Kurulu (Kurul kararlar)
Kanit 3.3.4. Akademik Kurul toplantilar1 (Kurul kararlarr)
Akademik Kurul Toplantisi

Etkinlik/ |Etkinlik| = . Etkinlik Katilimei
Etkinligin/Faaliyetin amaci: Katihmcilar: Etkinlik siireci: Sonug:
Faaliyet adi:| Tarihi sahibi: sayisl:
Etkinlik ylzytize Sarigél MYO
B6lim/Program Ogrenci Kalite Sarigol MYO Akademik kiitiiphanesinde yapild.
Akademik Kurul Elgileri Sarigdl MYO FI"ersoneIIeri ile Sanigél MYO B&liim/Program Ogrenci Kalite | Toplanti sonunda
Toplantss 11.05.2022 |Komisyonu Gyeleri arasinda Akademik Ogrerlci Temsilcisi ve Sarigdl 8Kisi  |Elileri yapilacak etkinlikler
Toplantisinda alinan kararlarin Personeli MYO Ogrenci Kalite Elgileri Komisyonu iiyeleri arasinda organize edildi.
organizasyonu yapildi. Komisyonu Temsilcisi Toplantisinda alinan kararlarin
organizasyonu yapildi.
Toplant1 Tutanag

TOPLANTI TUuTANASE

resinmde SarigEisl MY Or Yoo b
< orrriny e
Orrealae gl e Gs O

rasr ve pOrOs. isteklorinin dile

e
é = Ne—— e e S =
Spr STr HGseviIin AFACARN OaTGo Peren CoSAan Or. Ofr. Oyosi Hasaon wose
e ~ rModor

— SN . SR BN
. A A M S e i
- ks Soe

SOleyman Serhan Ergal
Sarngol MYO Ofrenct Kalite Elciler Komisyonu yvesi

e e

Toplanti Kamiti

Kamit 3.3.5. Mezunlar Toplantis1 (Katilim listesi, rapor, fotograf)
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2022 Aralik Ay Tapu ve Kadastro Genel Midurligi'ne sozlesmeli atanan
mezunlarimizdan bazilari ile okulumuzda bir araya gelinerek kariyer ginu etkinligi
gerceklestirilmistir. Yeni memur arkadaslarimiz ve memur olmaya aday olmak isteyen
Tapu ve Kadastro programi 6grencilerimiz arasinda bilgi alisverisleri, soru cevaplar, kamu
personeli segme sinavina hazirlanma sireci ile alakali 6nemli noktalardan bahsedildi.
Okulumuzun Akademik personelleri, 6grencileri ve is hayatina gururla géonderecegimiz
mezun 6grencilerimizle bu ani 6limsiizlestirmek igin pasta kesilerek kutlama toplantisi
gerceklestirilmis ve sohbetler edilerek fotograf kareleri alinmistir.

Kariyer Glnu 21.12.2022

3.4. Program Egitim Amag¢larinin Yayimlanmasi

Tapu ve Kadastro programi egitim amaglart olusturulmustur, web sayfasinda
yayinlanmak i¢in hazirlanmaktadir.

Kanitlar:

Kanit 3.4.1. Programin web sayfasinda bulunan program amaclari linki

https://sarigolmyo.mcbu.edu.tr/db_images/file/2021-
Tapu%20ve%20Kadastro%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1.pdf

3.5. Program Egitim Amaclarimin Giincellenme Yontemi

Tapu ve Kadastro programinin hem egitim amaglart hem de miifredat1 zaman igerisinde
sOyle gilincellenmistir.

Sarigol Meslek Yiiksekokulu Ders Plan1 Degisiklikleri

03/09/2010 tarih ve 2010/06 sayili Yiiksekokul Kurul Karari ile insan Kaynaklar
Mesleki Egitim Yoluyla Gelistirme Projesi (IKMEP) ders ve ogretim plani degisikligi
iiniversitemiz senatosuna sunularak yapilmistir.

Ogrenci Isleri Egitim Komisyonu 08/04/2014 tarih ve 02 sayili karar1 ile 09/04/2014
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tarih ve 2014/03 sayili Yiiksekokul Kurul Karar1 ile Ders ve Ogretim Plan1 degisikligi
iiniversitemiz senatosuna sunularak yapilmistir.

Ogrenci Isleri Egitim Komisyonu 06/02/2017 tarih ve 01 sayil1 karar1 ile 06/02/2017
tarih ve 2017/06 sayili Yonetim Kurulu Karari ile Ders ve Ogretim Planm1 degisikligi
liniversitemiz senatosuna sunularak yapilmstir.

2017-2018 Egitim-Ogretim déneminde Is Yeri Uygulama Egitimi’ne gegmemizden
dolay1 hem Tapu ve Kadastro programimin hem de Harita ve Kadastro programinin ders
giincellenmesi yapilmis, bazi dersler programlardan ¢ikartilarak yerlerine giiniimiiz kosullarina
uygun, sektorel gelismeler sonucunda olusan ihtiyaglara cevap verecek nitelikte yeni dersler
eklenmistir. Bu degisiklikleri yapmadan once dis paydaslar kapsaminda Tapu ve Kadastro
Genel Miidiirliigii insan Kaynaklar1 Daire Baskanligindan ve Harita ve Kadastro Miihendisleri
Odas1 Manisa temsilciliginden goriis istenmistir. I¢ paydaslar kapsaminda akademik
personeller ile toplantilar yapilmis ayrica 6grencilere konu hakkinda anket ¢alismasi yapilarak
goriisleri istenmistir. Ogrencilere yapilan anket kapsaminda; Tapu ve Kadastro Programi’nin
ikinci smif o6grencilerine en gerekli bulduklari ders sorusuna, Ogrencilerin %42’si Tapu
Mevzuati dersini, %40’1 Tapu Sicil Uygulamalar1 dersi oldugunu; en gereksiz derslerin ise,
%46 ile Bilgisayar Destekli Projelendirme dersini, %28 ile de hukuk dersleri oldugunu beyan
etmislerdir. Hukuk derslerinin i¢inden ise %38 ile Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku dersini, %23
ile de Bor¢lar Hukuku dersini gereksiz bulduklarini beyan etmislerdir. Tapu ve Kadastro
Programi’nin ikinci sinif Ogrencilerine en ¢ok hangi dersi almak istedikleri sorulmustur.
Ogrencilerin bu soruya verdikleri cevaplar kapsaminda; %85 gibi biiyiik bir cogunlugunun
Tapu ve Kadastro Bilgi Sistemi (TAKBIS) dersini almak istediklerini beyan etmislerdir. Bu
caligmalar sonucunda; Tapu ve Kadastro ile Harita ve Kadastro programlarindan ¢ikartilan ve
yeni eklenen dersler asagidaki gibi olmustur.

Ayrica 2020-2021 Egitim-Ogretim déneminde Is Yeri Uygulama Egitimi’nin adi
degistirilerek Isletmede Mesleki Egitim yapilmasi, segmeli dersler, alan igi ve alan dis1 diye
ayrilmasi ayrica Manisa Celal Bayar Universitesi’nde okuyan bir dgrencinin baska birimlerin
béliim ve programlarinda bulunan segmeli dersleri de segebilmesi icin Universite Se¢gmeli Ders
(UDS) havuzu olusturulmasi amactyla yeni bir Ders ve Ogretim Plan1 degisikligi yapilmustir.
Bu kapsamda Tapu ve Kadastro Programi’nda asagidaki gibi bir diizenleme yapilmistir.
Kirmizi ile belirtilen dersler miifredata yeni eklenmistir. Ogrenciler {i¢iincii dénemde alan
secmeli dersinin yaninda isterlerse alan dis1 bir ders segebilecekler ya da Universite Segmeli
Ders (UDS) havuzundan baska bir segmeli ders segebileceklerdir.

Tapu ve Kadastro ile Harita ve Kadastro Programlarindan Cikartilan ve Yeni Eklenen
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Dersler:

Tapu ve Kadastro

Programdan Cikartilan Dersler

Programa Yeni Eklenen Dersler

Tapu Mevzuati-Ill

Tapuda Aracilik islemleri ve Emlak Mevzuati

Tapu Mevzuati-1V

Turk Vergi Sistemi

Tapu Sicil Uygulamasi-IIl

Belediye, imar ve Gayrimenkul Mevzuati

Tapu Sicil Uygulamasi-1V

Ceza Hukuku ve Memur Suglari

Halkla iliskiler

Kamu Maliyesi

Gulzel Sanatlar

Tasinmaz Degerlemesi

Arastirma Yontem ve Teknikleri

Yonetim ve Organizasyon

Yerel YOnetimler

Gayrimenkullerde Vergilendirme ve Harglar

Kalite Givence ve Standartlari

Sehirve imar

Vergi Mevzuati ve Emlak Vergilendirmesi

insan iliskileri

Teknolojinin Bilimsel ilkeleri

Harita ve Kadastro

Bilgisayar Destekli Projelendirme

Geometrik Optik

Bilgi ve iletisim Teknolojileri

Bilgisayar Destekli Projelendirme

Fotogrametri

Kamulastirma

Teknolojinin Bilimsel ilkeleri

Kartografya

Yerel Yonetimler

Fotogrametri ve Uzaktan Algilama

Gulzel Sanatlar

Gayrimenkullerde Degerleme

Rolyef Harita Yapimi

is Saghgi ve Guvenligi

Tapu ve Kadastro Se¢meli Dersleri

Donem

Alan Segcmeli Dersler

Alan Disi Segmeli Dersler

Meslek Etigi

1. DONEM ([iletisim

Tapuda Aracilik islemleri ve Emlak Mevzuati

Belediye, imar ve Gayrimenkul M

evzuati

Kamu Maliyesi

2. DONEM -
Gayrimenkullerde Satis

Ceza Hukuku ve Memur Suglar

Kamulastirma

isaret Dili

Gayrimenkullerde Vergilendirme

ve Harglar Cevre Koruma

3. DONEM

Osmanli Paleografyasi ve Tapu Arsivlerinin incelenmesi

Y6netim ve Organizasyon

Kentsel Donlisim

inovasyon Yénetimi

Kanitlar:

Kamt 3.5.1. Birim, Béliim Egitim Komisyonu Uyeleri, Faaliyetleri

Onlisans Egitim ve AKTS Komisyonu Uyeleri:

Onlisans Egitim ve AKTS Komisyonu:

Baskan Ercan OYAN Ogretim Gorevlisi
Uye : Hiiseyin AFACAN Dr. Ogretim Gorevlisi
Uye . Alperen DOGAN Ogretim Gorevlisi
Uye : Pmar FEDAI Ogretim Gorevlisi
Uye : Hayriye Tiizemen KAPLAN  Ogretim Gorevlisi
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Onlisans Egitim ve AKTS Komisyonu Faaliyetleri:

Yeni 6gretim programi agma, acgik olan dgretim programinin kapatilmasi; Egitim-
ogretim miifredati degisiklik Onerileri; yeni ders agma, ders kapatma; var olan derslerde
degisiklik yapma, programa yatay gecis basvurusu yapan o6grencinin degerlendirme gibi
faaliyetleri yerine getirmektedir. Ornek olmasi agisindan asagida egitim komisyonu tarafindan
alinan bir karar verilmistir.

F |

TS
MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESH
Sarigdl Meslek Yiltksekokulu

OGRENCELISLERI EGITIM KOMISYON KARARI

Toplanti  Tarihi ok 07.02.2022

Toplanti Sayis: 1

Toplantida Alinan Karar Sayis: 1

Giindem Kurum lI¢i Yatay Gegis Basvuru
Degerlendirmesi

Meslek Yiiksekokulumuz Ogrenci lIsleri Egitim Komisyonu Dr.Ogr.Uyesi Hasan
KOSE nin baskanhifinda 07.02.2022 tarihinde saat 11:00°de toplanmis ve asagidaki karar:
almastir.

YiiksekSgretim Kurumlari Arasinda Onlisans ve Lisans Diizeyinde Yatay Gegis
Esaslarnna lliskin Y&netmelik hiikiimlerine ve Universitemiz ydnetmeliklerine uygun olarak,
2021-2022 Egitim-Ogretim DSnemi Bahar Yanyilinda, Meslek Yiiksekokulumuza Kurum
ici Yatay Gegis Basvurusu yapan &grencinin degerlendirmesi yapilmis olup. sonucun
asagidaki gibi olmasina karar verilmistir.

Kuru i¢i Yatay Gegis

Adi Soyadi Basvurdugu Basvurdugu Bolam Genel Not | Basvuru Durumu

AL Universite Ortal

Nasuh Sinan Mimarhk ve Sehir Mimarhik ve Schir

BURSAL Planlama- Planlama- 1.01 ikinci Ogretime Gegisi
Tapu ve Kadastro Tapu ve Kadastro Uygundur.

(192703011) Programi 1.Ogretim Programi ILOgretim

Dr. Ogretim Uyesi Hasan KOSE
Komisyon Baskani

Opr. Gor. Pinar FEDAL Opgr. Gor.Huseyin AFACAN
Uye Uye
Opr. Gor.llayriye Tlzemen KAPLAN Opr. Gor.Alperen DOGAN
Uye ye
. - . & -

Kanit 3.5.2. Akademik kurul kararinda gerekce yazilmasi

Kamt 3.5.3. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim Plan
Olusturma, Diizenleme Kurallar1 Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20
Plan%C4%B1%20D%C3%BCzenleme%20Kurallar%C4%B1.pdf

Kamt 3.5.4. MCBU On Lisans Ve Lisans Ogretim Plan1 Olusturma Is Akis Semasi

Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20
Plan%C4%B1%2001u%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C
4%B1.pdf
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https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20D%C3%BCzenleme%20Kurallar%C4%B1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20D%C3%BCzenleme%20Kurallar%C4%B1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20Olu%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20Olu%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20Olu%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.pdf

3.6.  Program Egitim Amaclarina Ulasma

Egitim Amaclar:

Miilkiyetin tescili islemlerini yerine getirme konusunda gerekli beceriye sahip, teori ve uygulama
bilgileriyle donanimli kisiler yetistirmek,

Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii ve diger devlet kuruluslar1 ve 6zel firmalarda yer aldig
miilkiyet ve kadastro uygulama projelerinde basar1 ile gorevleri iistlenebilen, faaliyetlerinin
sosyal ve hukuki sonuglariin bilincinde olan bireyler yetistirmek,

Miilkiyetin tescili, arazilerin dlgiimii ve tasinmaz mevzuati kapsaminda aracilik faaliyeti gibi

miilkiyetin farkli ¢aligma alanlarinda da aktif gorev alan tapu teknikerleri yetistirmek.

Tapu ve Kadastro programinin bu egitim amaglarina ulasip ulasmadigini belirlemek i¢in
oncelikle m bu programdan mezun olan kisileri takip etmemiz gerekmektedir. Bu kapsamda
programdan mezun olan dgrencilerimizle iletisimi saglamak icin, IZBIL PANEL sirketiyle
toplu SMS atma konusunda anlagma yapilmis ve bdylece 6grencilerimize gerekli duyurular
buradan yapilmaktadir. Sistemden mezun olan O&grencilerimizin telefon numaralarim
silmemekteyiz, daha sonra ulagsma imkanini disiinerek sistemde saklamaktayiz. Gerekli
oldugunda tiim mezun olan 6grencilerimize buradan ulasarak gerekli bilgileri almakta veya
okulumuza soyleyisi i¢in davet etmekteyiz.

Ayrica mezuniyet belgesini almak i¢in okulumuza gelen mezun &grencilerimizden
dilekce eki olarak herhangi bir okula dikey gecis ile gecip ge¢medigi, calisip ¢aligmadigr gibi
bilgileri i¢eren bilgiler doldurmasi istenmektedir.

Tapu ve Kadastro Progam1 6grencileri mezun olduktan sonra Tapu ve Kadastro Genel
Miidiirliigii’ne yerlestiklerinde onlarin bilgileri tutulmakta ve bu bilgiler degerlendirilmektedir.
Bugiine kadar Tapu ve Kadastro Genel Midiirliigii’ne hangi birimine ka¢ adet mezunumuz
yerlesti bunun bilgisini tutmaktayiz. 2022 yilinda programdan mezun olupta 6zellikle kamu

sektoriine atanan Oprencilerimiz sunlardir:

Ocak 2022 S6zlesmeli Kadro Atamasi

Sira Adi ve Soyadi Mez:lzlyet Atandig Yer Puan
1 FEVZi SANAL 2019 RIZE /MERKEZ 85,22
2 KADER KIRDAG 2020 BALIKESIR /EDREMIT 84,78
3 HATICE NURGUL UGURLU | 2019 iZMIR /BERGAMA 84,2
4 TUBA BOZKURT 2019 SANLIURFA /KARAKOPRU 84,07
5 MEHMET ALi KAYA 2018 AMASYA /MERZIFON 83,82
6 ADEM KAYA 2020 iZMIR /TORBALI 83,74
7 MEHMET SALiH AKIN 2020 ANTALYA /ALANYA 82,96
8 YILDIZ OZDEMIR 2019 KOCAELI /KANDIRA 82,64
9 EMRE OZDEMIR 2016 GAZIANTEP /SAHINBEY 82,48
10 | BASAK YALCINKAYA 2019 ANTALYA /ALANYA 82,42
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11 |EMRE ALGUL 2019 iZMIR /TORBALI 82,26

12 | FERHAT LALE 2020 ANTALYA /AKSU 81,99

13 | MELIS TURKES 2019 ARTVIN /MERKEZ 81,72

14 | FATIH SANLI 2017 TEKIRDAG /ERGENE 81,64

15 BAYRAM TAPAR 2020 ISTANBUL /TUZLA 81,7

16 | CEMILE NUR GERIKAYA |2019 ISTANBUL /CEKMEKOY 81,47

17 OMER FARUK OGRAS 2019 ISTANBUL /PENDIK 81,35

18 EMRE OLGUNER 2020 ISTANBUL /BASAKSEHIR 81,17

19 | HUSEYIN CELIK 2018 ISTANBUL /SULTANBEYLI 80,61

20 ASIYE NUR KUCUK 2019 ISTANBUL /SiLiVRi 80,92

21 | ALIHAN TAR 2020 ISTANBUL /KADIKOY 80,32

22 ALEYNA OZCAN 2020 ISTANBUL /CATALCA 80,23

23 | MERYEM UYSAL 2020 ISTANBUL /MALTEPE 80,12

24 | SEYMANUR ONUR 2020 ISTANBUL /EYUPSULTAN 79,68

25 | ABDULKADIR AKCAY 2020 ISTANBUL /GAZIOSMANPASA | 79,31

26 | EBRU BOZOGLU 2018 ISTANBUL /BUYUKCEKMECE | 79,05

2022 ARALIK AYI SOZLESMELI TAPU TEKNIKERi ATAMASI

No | ADI SOYADI ATANDIGI YER MEZUNIYET | PUANI
1 | ZUBEYIR FURKAN SAGLAM MANISA/SEHZADELER TAPU MUDURLUGU 2022 86
2 | GURKAN ASILAR NiGDE/ULUKISLA TAPU MUDURLUGU 2021 85,18
3 | ZOZAN EGE iZMiR/KEMALPASA TAPU MUDURLUGU 2020 85
4 | ALi iHSAN TUNCER MANISA/AKHISAR TAPU MUDURLUGU 2021 82,44
5 | SEFANURISCI TEKIRDAG/KAPAKLI TAPU MUDURLUGU 2021 82
6 | TESLIME ARSLAN ANTALYA/KAS TAPU MUDURLUGU 2020 78,72
7 | FATMA ISIK iISTANBUL/SARIYER TAPU MUDURLUGU 2021 79,2
8 | MUSTAFA AL YILDIRIM TEKIRDAG/MARMARAEREGLISI TAPU MUDURLUGU 2020 78,04
9 | HAMZA DUKKANCI ERZURUM/TEKMAN TAPU MUDURLUGU 2020 78,6
10 | OMER GALISAN GCANAKKALE/BIGADI¢ TAPU MUDURLUGU 2022 78,6
11 | AYSEN EFE KIRKLARELI/ LULEBURGAZ TAPU MUDURLUGU 2020 78,04
12 | DERYA ERKEN TEKIRDAG/ERGENE TAPU MUDURLUGU 2020 78
13 | HAMZA ARSLANTURK BALIKESIR/DURSUNBEY TAPU MUDURLUGU 2021 79,21
14 | iNCI CICEK iISTANBUL/ZEYTINBURNU TAPU MUDURLUGU 2020 77,4
15 | DIJVAR ORHAN ARTViN/YUSUFELI TAPU MUDURLUGU 2019 77
16 | BERAT AYDOGAN iISTANBUL/SILIVRI TAPU MUDURLUGU 2019 77,4
17 | ABDULLAH SENER KiLiS TAPU MUDURLUGU 2020

18 | MUHARREM BULUT AYDIN/BUHARKENT TAPU MUDURLUGU 2017

19 | KUBRA SENOCAK SAMSUN/BAFRA TAPU MUDURLUGU 2020

20 | SAFA BARAN GUNGOR BALIKESIR/EDREMIT TAPU MUDURLUGU 2020

21 | BUSRA ALBAYRAK iZMiR/BERGAMA TAPU MUDURLUGU 2020

22 | MEHMET AKIF GENC YOZGAT/BOGAZLIYAN TAPU MUDURLUGU 2021

23 | OZCAN DAGGEZEN SAKARYA/GEYVE TAPU MUDURLUGU 2019

24 | FARUK KIZILYER AYDIN/DIDIM TAPU MUDURLUGU 2020

25 | YUNUSEMRE KARADAS iZMIR/TORBALI TAPU MUDURLUGU 2019

26 | HUSEYIN ASIM KURT DENIZLi/TAVAS TAPU MUDURLUGU 2020

27 | MEHMET SALIH SEVIM KIRKLARELI/ BABAESKi TAPU MUDURLUGU 2022
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28 | HUSEYIN GURBUZ USAK/ESME TAPU MUDURLUGU 2021
29 | EBUBEKIR YUCEGERGER KIRKLARELI TAPU MUDURLUGU 2022
30 | MUHAMMED GURKAN MANISA/AKHISAR TAPU MUDURLUGU 2020
31 | FATIH ULUCAY BURSA/BUYUKORHAN TAPU MUDURLUGU 2020
32 | EMINE COPUR TEKIRDAG/CORLU TAPU MUDURLUGU 2020
33 | ZEKERIYA ASIM BINAZ EDIRNE TAPU MUDURLUGU 2022
34 | GONCA GUL KORPE iISTANBUL/ESENYURT TAPU MUDURLUGU 2018
35 | HICRAN AKMAN iISTANBUL/KUCUKGEKMECE TAPU MUDURLUGU 2018
36 | MUSA YILMAZ BURSA/INEGOL TAPU MUDURLUGU 2021
37 | ATIL AYDIN DENIZLi/BEYAGAG TAPU MUDURLUGU 2021
38 | DILAN SEYMEN iZMiR/MENDERES TAPU MUDURLUGU 2019
39 | KUBRA ERKAN EDIRNE/iPSALA TAPU MUDURLUGU 2022
40 | TUGCE CINAR iISTANBUL/ZEYTINBURNU TAPU MUDURLUGU 2020
41 | MUHAMMED MUSLUM o 2017
ATABEY AFYON/KADASTRO MUDURLUGU
42 | NAZMIYE CETINKAYA KASTAMONU/AGIL TAPU MUDURLUGU 2020
2022 ARALIK AYI SAGLIK BAKANLIGI TIBBi SEKRETERLIK ATAMASI
1 | HATICE CELIK iISTANBUL/UMRANIYE ARASTIRMA HASTANESI 2021
2 | SEVILAY CELIK KONYA/EREGLI DEVLET HASTANESI 2022 71
3 | CEMAL SERBEST MANISA/SARIGOL DEVLET HASTANESI 2021 71
2022 KASIM AYI iCiSLERi BAKANLIGI ATAMASI
1 ‘ MERVE ERGEL ‘ iCISLERI BAKANLIGI/ISTANBUL VALILIGI ‘ 2021 | 72
2022 ARALIK AYI GEVRE VE SEHIRCILiK BAKANLIGI/ EMLAK YONETiMi ATAMASI
1 | SEVGIM YILMAZ ‘ CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI ‘ 2020 | 69
Bu sekilde mezunlarimizi takip etmekteyiz. Mezunlarimizla iletisim iginde

oldugumuzdan dolay1 uygulama derslerinde, mevzuatin uygulamaya yansimasini mezun

ogrencilerimiz vasitasiyla 6grencilerimize aktarmaktayiz. Yakin olan mezunlarimizi derslere

alarak uygulama kisimlarini anlattirmaktayiz.
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Mezun 6grencilerimizi ziyaret ederek, Miidiirleri ile goriigmekte, mezun 6grencilerimiz
hakkinda bilgi almaktayiz. Bilgi, bereci, kazanim konularinda yeterli donanima sahip olup
olmadiklarini bu sekilde anlamaya calismaktayiz. Yukaridaki fotograf, Merzifon Tapu Miidiirii
ile ayrica Yozgat Kadisehri Tapu Miidiirliigii ziyaretidir.

Kanit 3.6.1. Yeni mezun anketi

Mezun anketi yapilmamistir. Ancak mezun olan Ogrencilerimizden iletisimimizin

kesilmemesi i¢in diizenledigimiz formun doldurulmasini istiyoruz.

r

MANISA CIEILAL BAYAR UNIVERSITESI
ILIETISIM iZNI ONAY FOIRMU

Iletigsim 1zni Onay Formu: mezuniyet sonrasinda Maniss
Sorencileviyle iletisim kurabilmesi igin vermeniz gercken rizindir. Asagidaki tabloda yer alan
bilgileri doldurup formu imzaladigimz taktirde iletisi Zni onayini vermis olursunuz. Izin

dahilinde paylasnas  oldugunuz  bilgiler MOCI3U  cisinda  baska kurumlarla kesinlikle
payiasilmaz.

‘elal Bayar Universitesi nin mezun

Ad Soyad

SDSorenci No Ty 3 &

Fakiilte

FETE T

T-posta s {2
(Bprenci.cbu.edu.tr daisinda)

Telefon No

Adres n = e
Manisa elal Bayar Universitesi tarafindan yukarida yer alan iletisim bilgilerime
amac kapsaminda  bilgilendirme, tanitun, etkinlik vb. ileti gonderilimesini, bilgilerimin  bu  amacla
lkullanilmasini ve saklanmasini onayhiyorum.

iletisin Ilzni Onay Formunu okudugumu ve onayladi@Zims kabul ecderin.
Isim:

Soyisim:

Tarih:

im=a:
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Kanit 3.6.2. Mezun anketi degerlendirme sonuglari
Mezunlarimiza anket uygulanmamistir, ancak mezunlarimizin yukaridaki formda
gosterildigi tizere bilgileri alinmaktadir.

Kanit 3.6.3. Endiistri Danisma Kurulu toplanti raporlari

Etlanlik / Etlanlik Katilime:

Faaliyet ade | EtkinliginFaaliyetin amac: [Ssahibe Katilmeilar: sayise  |Etkinlk siirect Sonug:
kalite komisyony Uyes] ol an L:D'l::: :::'t:;'s;:'“ ® Etkinlik ylzylze Sangd E;:{:' :1” ji den
cgmndlania dg paydaslar dren: -Ha . ;' ar- YD kantininda yapid, ;a;a-ﬂt-a' 1‘ j’;

kapsarmonda lgeninprotobollive |Tapu ve Kadaste ) apuve Kadastro Progmm
Komisyanu lyeler, skadamik getird, chulun

dnde galen kizller arasnda toplants |Programlle s - & Haftave Kadasro
vapiank, buliglennarenclers  |Hartave personel, Sangtd WD MUdlr progam Ddmna Kaite aksidikdarinin
raa - = . RS e - = =
) : e Mld Ur Yard rcilan, 5 angt Larglanmas istandl.
Dhs Paydaslarls |tamgtnimas s38l anmogter. Kadastro . El gibar :
T ; § WY Sakrater, Dy paryd aglar 2043 Talanlarin
Toplanti  |Ogrenaleriniicadan heklentilar,  |Program (grena o © [komisponuiyslenla Dy | )
ogmnaler tarafindan lgenin onde  |Kalie Elgller tagsamnds; Sargo paydzslrkzpszminds |
Karymnacam, Sangdl KYE Yurd s konusunda cEilsma
gelen kigllarine letilmistir, Oloul dk |Komisyonuy ) igenin dndea galenler ;
"aw:l-"-'n. kiosullanindan .{3'13{ anan 'J'\"-"'-"". Mudurd, Egtim Gonuer [tamstini g baglatid
- =1 ad! 1 == 1
s bare ':.I-'- ) Darnek Bagkanve 5argh I
alegll lelarin kargi anmazidile e fgrencilerimizin sorula
haryirsewen Hao Hiseyin
getirilmigtir. o yamitland.
GUmiligl

"llllll : u R R

- amememEn )
“‘”"UHH"
o %rf?' w w
‘J -\‘l

4. PROGRAM CIKTILARI

4.1. Tammlanan Program Ciktilar

Tapu ve Kadastro program ¢iktilari, programdan mezun olup “Tapu Teknikeri” unvani
alacak olan oOgrencilerimizin gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin tiimiini
kapsamaktadir. Degerlendirme ¢iktilarini igerecek bigimde tanimlanmistir. Ornek olmasi

acisindan bir dersin program ¢iktis1 asagida verilmistir.
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Kanitlar:

Kanit 4.1.1. Egitim Katalogu Program Ciktilar1 Matrisi linki

http://katalog.cbu.edu.tr/Site/OutcomeQualifications.aspx?ProgramID=1322&la

4.2.

Tapu ve Kadastro programi, program ¢iktilarinin 6l¢gme ve degerlendirme siireci ile ilgili

Program Ciktilarinin Olcme ve Degerlendirme Siireci

bir ¢alisma yapilmamistir. Bu kapsamda ¢alismalara baglanacaktir.

4.3.

Tapu ve Kadastro programinda donem igerisinde verilen dersler ile ilgili, dersi veren
ogretim elemani hakkinda anket calismasi yapilmaktadir. Anket calismast sonuglari

degerlendirilerek donem sonunda akademik kurul toplantisinda bu sonuglar hakkinda goriis

aligverisi yapilmaktadir.

Kanitlar:

Program Ciktilarina Ulasma

Kamit 4.3.1. Ders ve 6gretim iiyesi degerlendirme anketleri

2022 yil1 6gretim gorevlisi anket sonuglari ortalamalar1 asagidaki gibidir.

Ogretim Gorevlisi Donemi Ogrenci Sayisi | Puan

Ogr. Gor. Ercan OYAN 2022 Bahar 274 4,56
Ogr. Gor. Dr. Hiiseyin AFACAN 2022 Bahar 279 4,49
Dr. Ogr. Uyesi Hasan KOSE 2022 Bahar 21 4,76
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Ogr. Gor. Ayfer OZEN 2022 Bahar 19 4,05
Ogr. Gor. Lutfii DUZDEMIR 2022 Bahar 15 4,12
Ogr. Gér. Oziim DOGAN 2022 Bahar 82 4,6
Ogr. Gor. Alperen DOGAN 2022 Bahar 83 4,66
Ogr. Goér. Fatma MUSLUOGLU 2022 Bahar 19 3,62
Ogr. Gor. Ercan OYAN 2022 Guz 336 4,6
Ogr. Gor. Dr. Hiiseyin AFACAN 2022 Giz 408 4,32
Ogr. Gor. Hiiseyin ATABAY 2022 Gz 80 3,82
Ogr. Gor. Pinar FEDAI 2022 Gz 160 4,38
Ogr. Gor. Bengii TURKYILMAZ 2022 Gz 78 4,64
Ogr. Gor. Oziim DOGAN 2022 Gz 249 4,43
Ogr. Gor. Ali OZTURK 2022 Gz 177 4,26

Kamt 4.3.2. Ogrenci ders degerlendirme anketleri (Program ¢iktilarma gore

hazirlanmis) degerlendirmesine gore hazirlanmis rapor.

HasanKOSE | HiseyinAFACAN |  PinarFEDAI | Hayriye TKAPLAN |  Gziim DOGAN
Tapu ve Kadastro-1
LI2(3|4|5|T{2({2)3(4|5|T|1|2|3|4|5(T|1|2|3|4[5|T(1]|2|3[4|5|T
1 |Ogretim elemani dersini diizenli olarak yapt 1 41991 |1 {L|S(99 |1 |7(w4(84] [1|2{3(7]|9] [!? 104
2 |Ggretim elemaninin ders konusunda bilgi ve becerisi yeterlidir ) |2]9(93) | 43|4(12(83 |43 [13[20{66 [3[1[6[10(86] |1 11103
3 |Gretim elemani derse hazir geldi LI 2399 J2{2)3[5]93 [4([L]t0(24]76| 1| [3|7 (% (1 11102
4 |Ogretim elemani dersi agik ve anlagilir bigimde anlatt LIL]219(93) |5(2|8(18(83 |96 [13[16f61] [2[2[6|20({76] [L1[L1] [4]%
5 |Gretim elemani konuyla ilgili sorulara acklayici yanitlar verdi L [L[4[99f |[5[2([10f14(85 [7]3(5(1972] [3] |2]16/85| |2]| |2]3]|97
6 |Ggretim elemanmin dgrencilerle iletisimi yetedidir U | 2(4(99] |2|6|4({1n[82| |15 |5(20(64] [3]1(4[3]9%] [2| [2]6]|%
7 |Gretim elemani sinav degerlendimesinde adaletliydi 1 S99 [L[3(3[7(9t] [3]2(4(7(88] [2] |5]tL|8] |[1] |5]7]9L
8 |Ogretim elemaninin 6grencinin gelisimi konusundaki emegi yeteridir| 1 13191 2 [9(12(82| [4]3[8|15(65) [2] |[3]14(86] |! 819
9 |Garetim elemani ders disinda 6grenciyle iletisimi yeteridir DI [2(4)97f [3]2]7(10(83] [6]5(11)18]65( |2]1(4 (10188 |1 |4([1L[88
Hasan kOSE [ HiseyinAFacaN| VY 1 Gim poGAN
Tapu ve Kadastro-2 T.KAPLAN

112|3|4|5|T|1|2[3(4(5(T|1(2|3|4|5|T|1]|2|3[4|5

1 |Ogretim elemani dersini diizenli olarak yapti 1] |80 IS5 (2] |2]2]74 |2 [1]3]75
2 |Ogretim elemaninin ders konusunda bilgi ve becerisi yeterlidir 5176 1|1763] 12| |3|81(64] |2|1]|1]|4]|73
3 |Ogretim elemani derse hazrr geldi 3178 1{1]3]76] |2 41741 12| [1]2]76
4 |Ggretim elemani dersi agik ve anlasilir bigimde anlatt 1{10711 1{4120156) |2[1|3]12162| 3| |4]|7167
5 |0gretim elemani konuyla ilgili sorulara agiklayic yanitiar verdi 119171 413116[58| |2(1|3]10(64| |2(1|2]|4(72
6 |Ogretim elemaninin grencilerle iletisimi yeterlidir 5076 |2|1]|4(4(70] |2| |1/4(73] |2|1]3|5]|70
7 |Oretim elemani sinav degerlendirmesinde adaletliydi 113177 1[4]12(64] |3 71700 [3[ |3[5|1
8 |Ogretim elemaninin grencinin gelisimi konusundaki emegi yeterlidir 11 2011969 [3[Lf2]5(69 [3[L1]4]3(70
9 |Ggretim elemani ders diginda Bgrenciyle iletisimi yeteridir 2079 |2 |5|71(67] [4] |3]2|71| |6[1[3]4]67

Kamt 4.3.3. lyilestirmeye iliskin kanitlar (komisyon ¢alismalari, kararlar vb.)

Doénem basinda ve donem sonunda akademik kurul toplantisinda degerlendirme

sonugclari ele alinmistir. Ancak bu konu hakkinda karar alinmamastir.
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5. SUREKLI IYILESTIRME

Tapu ve Kadastro programinin siirekli iyilesmesine yonelik donem igerisinde anket

caligmalari, miifredat giincellemeleri, i¢ ve dis paydaslarla toplantilar, kalite elgileri ile

toplantilar, danisma kurulu toplantilari, mesleki, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler, seminerler,

sOylesiler, dnemli giinleri anma etkinlikleri, kariyer giinleri, meslek mensuplarindan olusan

mezunlar giinii etkinlikleri vb leri ile ilgili ¢alismalar yapilmaktadir.

Bu yapilan ¢alismalar PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) ile programin

diizgiin bir sekilde ¢alismasini saglarken, eksik yonlerin fark edilip iyilestirilmesine de katkida

bulunmaktadir.
Kanitlar:

Kamt 5.1. PUKO / Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al akis diyagrami

https://kalite.cbu.edu.tr/db images/site 4000/file/E%C4%9Fitim%20%C3%96%C4%

9Fretim%20S%C3%BCrecinde%20PUK%C3%96%20D%C3%B6ng%C3%BCs%C3%BC.p

df

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20

Plan%C4%B1%2001u%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C

4%B1.pdf

Kamt 5.2. Konu ile ilgili Yonetim Kurulu Kararlari

Kamt 5.3. Konu ile lgili Akademik kurul karari

Or. GHr. Alperen DOSAN Dr. O@r. Oyesi tthsan KOSE
MO Gr Y. mMadar

Saleyman Serhan Ergal
Sarngsl MYO Oiirenci Kalite Elgileri Komisyonu

Kamit 5.4. Konu ile Ilgili Ders Programi ve Smav Programimin degisiklikleri

Smav ve ders programlar1 gerektiginde giincellenmektedir, bunla ilgili bir

goriintiisii asagida verilmistir.
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https://kalite.cbu.edu.tr/db_images/site_4000/file/E%C4%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim%20S%C3%BCrecinde%20PUK%C3%96%20D%C3%B6ng%C3%BCs%C3%BC.pdf
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https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20Olu%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.pdf

SN

11.0ca23 = Ogrencl [ |
2022-2022 Egitim-Ogredim Yilh Bahar Yarmyah On Lisans Programilan igin
Yatay Gecis Bilgileri

01.0ca 23 = Ofrendc
2022-2022 Egitim-Ogredm Yih Giz Donemi Batanlerme Sinav Tarihleri
GUMNCELLEMNMISTIRIL

29_Ara.22 1z Ogrencl
Zafer Kalkinma Ajansirun, Genderin Istihdam Edilebilirliklerini Arormalk
Amaacyla Hazyirdanan Bilgilendirnme Videolan Linki

21.Ara.22 z Opgrencl
2022-2022 Egitim-Ogredm Yih Guz Donemi Final Sinaw Tarihleri
GUMNCELLEMMISTIRILE

Kanit 5.5. Ders Degerlendirme ve Anket Sistemi

Ders degerlendirme anket sonuglar1 yukarida verilmistir.

Kamit 5.6. Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi Sonuglari

Ogrenci ders degerlendirme anket sonuglari yukarida verilmistir.

Kamt 5.7. Iyilestirme Faaliyeti Programi

Iyilestirme faaliyeti raporu not alinmus ve ileriki giinlerde ¢alisma yapilacaktir.

Kamt 5.8. Egitim katalogunun yenilendigine dair kanitlar (Kataloga egitim plani
ekleme, ders icerigi degisikligi vb.)

Tapu ve Kadastro programinin hem egitim amaglart hem de miifredati zaman igerisinde
sOyle giincellenmistir.

Sarigol Meslek Yiiksekokulu Ders Plam1 Degisiklikleri

03/09/2010 tarih ve 2010/06 sayili Yiiksekokul Kurul Karari ile Insan Kaynaklari
Mesleki Egitim Yoluyla Gelistirme Projesi (IKMEP) ders ve &gretim plani degisikligi
iiniversitemiz senatosuna sunularak yapilmastir.

Ogrenci Isleri Egitim Komisyonu 08/04/2014 tarih ve 02 sayili karar1 ile 09/04/2014
tarih ve 2014/03 sayili Yiiksekokul Kurul Karar1 ile Ders ve Ogretim Plam degisikligi
iiniversitemiz senatosuna sunularak yapilmastir.

Ogrenci Isleri Egitim Komisyonu 06/02/2017 tarih ve 01 sayili karar1 ile 06/02/2017
tarih ve 2017/06 sayili Yonetim Kurulu Karari ile Ders ve Ogretim Plami degisikligi
iiniversitemiz senatosuna sunularak yapilmistir.

2017-2018 Egitim-Ogretim déneminde Is Yeri Uygulama Egitimi’ne gegcmemizden
dolayr hem Tapu ve Kadastro programinin hem de Harita ve Kadastro programinin ders

giincellenmesi yapilmis, bazi dersler programlardan ¢ikartilarak yerlerine giinlimiiz kosullarina
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uygun, sektorel gelismeler sonucunda olusan ihtiyaclara cevap verecek nitelikte yeni dersler
eklenmistir. Bu degisiklikleri yapmadan once dis paydaslar kapsaminda Tapu ve Kadastro
Genel Miidiirliigii insan Kaynaklar1 Daire Baskanligindan ve Harita ve Kadastro Miihendisleri
Odas1 Manisa temsilciliginden goriis istenmistir. I¢ paydaslar kapsaminda akademik
personeller ile toplantilar yapilmis ayrica 6grencilere konu hakkinda anket ¢alismasi yapilarak
goriisleri istenmistir. Ogrencilere yapilan anket kapsaminda; Tapu ve Kadastro Programi’nin
ikinci smif oOgrencilerine en gerekli bulduklari ders sorusuna, 6grencilerin %42’si Tapu
Mevzuat1 dersini, %40°’1 Tapu Sicil Uygulamalar1 dersi oldugunu; en gereksiz derslerin ise,
%46 ile Bilgisayar Destekli Projelendirme dersini, %28 ile de hukuk dersleri oldugunu beyan
etmislerdir. Hukuk derslerinin i¢inden ise %38 ile Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku dersini, %23
ile de Borglar Hukuku dersini gereksiz bulduklarini beyan etmislerdir. Tapu ve Kadastro
Programi’nin ikinci siif 6grencilerine en ¢ok hangi dersi almak istedikleri sorulmustur.
Ogrencilerin bu soruya verdikleri cevaplar kapsaminda; %85 gibi biiyiik bir cogunlugunun
Tapu ve Kadastro Bilgi Sistemi (TAKBIS) dersini almak istediklerini beyan etmislerdir. Bu
caligmalar sonucunda; Tapu ve Kadastro ile Harita ve Kadastro programlarindan ¢ikartilan ve
yeni eklenen dersler agagidaki gibi olmustur.

Ayrica 2020-2021 Egitim-Ogretim déneminde Is Yeri Uygulama Egitimi’nin adi
degistirilerek Isletmede Mesleki Egitim yapilmasi, segmeli dersler, alan i¢i ve alan dis1 diye
ayrilmasi ayrica Manisa Celal Bayar Universitesi’nde okuyan bir dgrencinin baska birimlerin
boliim ve programlarinda bulunan segmeli dersleri de segebilmesi i¢in Universite Segmeli Ders
(UDS) havuzu olusturulmasi amactyla yeni bir Ders ve Ogretim Plan1 degisikligi yapilmustir.
Bu kapsamda Tapu ve Kadastro Programi’nda asagidaki gibi bir diizenleme yapilmistir.
Kirmizi ile belirtilen dersler miifredata yeni eklenmistir. Ogrenciler {iciincii dénemde alan
se¢cmeli dersinin yaninda isterlerse alan dis1 bir ders segebilecekler ya da Universite Se¢meli
Ders (UDS) havuzundan baska bir secmeli ders segebileceklerdir.

Tapu ve Kadastro ile Harita ve Kadastro Programlarindan Cikartilan ve Yeni Eklenen

Dersler:
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Tapu ve Kadastro

Programdan Cikartilan Dersler Programa Yeni Eklenen Dersler

Tapu Mevzuati-lll Tapuda Aracilik islemleri ve Emlak Mevzuati
Tapu Mevzuati-1V Tuark Vergi Sistemi

Tapu Sicil Uygulamasi-II1 Belediye, imar ve Gayrimenkul Mevzuati
Tapu Sicil Uygulamasi-1V Ceza Hukuku ve Memur Suglari

Halkla iliskiler Kamu Maliyesi

Gulzel Sanatlar Tasinmaz Degerlemesi

Arastirma Yontem ve Teknikleri Yonetim ve Organizasyon

Yerel Yonetimler Gayrimenkullerde Vergilendirme ve Harglar

Kalite GUvence ve Standartlari

Sehirve imar

Vergi Mevzuati ve Emlak Vergilendirmesi
insan iliskileri

Teknolojinin Bilimsel ilkeleri

Harita ve Kadastro

Bilgisayar Destekli Projelendirme Geometrik Optik

Bilgi ve iletisim Teknolojileri Bilgisayar Destekli Projelendirme
Fotogrametri Kamulastirma

Teknolojinin Bilimsel ilkeleri Kartografya

Yerel Yonetimler Fotogrametri ve Uzaktan Algilama
Guzel Sanatlar Gayrimenkullerde Degerleme

Rolyef Harita Yapimi
is Saghigi ve Gluvenligi

Tapu ve Kadastro Se¢meli Dersleri

Donem Alan Se¢meli Dersler Alan Digi Se¢meli Dersler
Meslek Etigi

1. DONEM ([iletisim

Tapuda Aracilik islemleri ve Emlak Mevzuati
Belediye, imar ve Gayrimenkul Mevzuati
Kamu Maliyesi

2. DONEM
Gayrimenkullerde Satis
Ceza Hukuku ve Memur Suglari
Kamulastirma isaret Dili
3. DONEM Gayrimenkullerde Vergilendirme ve Hargla!‘ Cevre Koruma
Osmanli Paleografyasi ve Tapu Arsivlerinin Incelenmesi |Yonetim ve Organizasyon
Kentsel Donlisiim inovasyon Yénetimi

Harita ve Kadastro Programi’nda asagidaki gibi bir diizenleme yapilmistir. Ogrenciler
ikinci donemde alan se¢meli dersinin yaninda isterlerse alan dis1 bir ders secebilecekler ya da
Universite Segmeli Ders (UDS) havuzundan baska bir se¢meli ders segebileceklerdir.

6. EGITIM PLANI

6.1. Egitim Plam

Tapu ve Kadastro programinin egitim plan1t mevcuttur.

Kanitlar:

Kanit 6.1.1. Egitim Plan1 (Egitim katalogu linki)
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Kanit 6.1.2. Programlarda 6grenci is yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci katiliminin

saglandigina iligkin belgeler

Birimizde 2022 yilinda yapilan ve &grencilerin katiliminin saglandigi toplantilar

asagidaki gibi tablo yardimiyla verilmistir.

Etkinlik / Etkinllk Katihmei
Faallyet adi: | Etkinligin/Faallyetin amaci: |sahilbl: Katihmcilar: sayisi: Etkinllk surecl: Sonug:
Tapu ve Kadastro Programiile Etkinlik sonunda
Kalite komisyonu ulyesi olan p‘ 8 Etkinlik ylhzytze Sarngol o P
o N Harita ve Kadastro Programi o 6gencilerimizilceden
o6grencilerle dis paydaslar . R R - MYO kantininde yapildi, PR
A c . Ogrenci Kalite Elgileri beklentilerini dile
kapsaminda ilgenin protokolu ve Tapu ve Kadastro A . N . apu ve Kadastro Programi -
< eentr : Komisyonu tyeleri, akademik N i getirdi, okulun
onde gelen kisileri arasinda toplanti [Programiile . e ile Harita ve Kadastro - i
il B i N personel, Sarigél MYO Mudir P R . eksikliklerinin
yapilarak, bu kisilerin 6grencilerle Harita ve R N Programi Ogrenci Kalite . .
Dis Paydaslarla [tanistinlmasi saglanmistir. Kadastro ve Mudr Yardimailar, Sarigdl Elgileri karsilanmastistendi.
s Paydas ranistinimasi sag sur- . |MYO sekreteri, Dis paydaslar 20 kisi e . . Taleplerin
Toplanti Ogrencilerin ilceden beklentileri, Programi Ogrenci > Komisyonu iyeleriile Dig
s N : P . - kapsaminda; Sarigol karsilanmasi
sgrenciler tarafindan ilgenin 6nde  |Kalite Elgileri - paydaslar kapsaminda
N N N I . . Kaymakami, Sarigél KYK Yurd N T . konusunda caillsma
gelen kisilerine iletilmistir. Okuldaki |Komisyonu 'yrakami, Sarigol byt rur ilcenin 6nde gelenleri
> . n Mudara, Egitim Gonulluleri baslatildi.
pandemi kosullarindan kaynaklanan |uyeleri . tanistirilip
o . ) Dernek Baskani ve Sarigol - P
eksikliklerin kargilanmasi dile N N N 6grencilerimizin sorular
L . hayirseveri Haci Huseyin
getirilmistir. PR yanitlandi.
Gumuslu
Tapu ve Kadastro Programiile Etkinlik ylizyiize Sarigdl
B&liim/Program Tapu ve Kadastro Programiile Harita |Tapu ve Kadastro |Harita ve Kadastro Programi MYO kiutiphanesinde
Ogrenci Kaglite ve Kadastro Programi Ogrenci Kalite |Programiile Ogrenci Kalite Elgileri yapildi, Tapu ve Kadastro
& Elcileri Elgileri Harita ve Komisyonu tyeleri Programiile Harita ve Toplanti sonunda bir
Komgis onu Komisyonu Gyeleri arasinda toplanti [Kadastro 9 kisi Kadastro Programi Ogrenci [etkinlik ve faaliyet
dveleri a\:aslnda yapilarak bir yol haritasi belirlendigi, |Programi Ogrenci Kalite Elgileri takvimi belirlendi.
\ Toplant: ilerideki sureclerde yapilacak Kalite Elgileri Komisyonu uyeleri
P etkinlikler konusuldu. Komisyonu arasinda gergeklesti.
uyeleri Bundan sonra yapilacak
Etkinlik ylzytze Sarigdl
I - N . " . MYO kiatiphanesinde
Bolum/Program Ogrenci Kalite Sarigél MYO Akademik e
! n ) N yapildi. B6lum/Program
N Elgileri Sarnigél MYO Personelleri ile Sarigél MYO . . . o Toplanti sonunda
Akademik Kurul N . . N L N o N . Ogrenci Kalite Elgileri L
Toplantis: Komisyonu uyeleri arasinda Akademik Ogrenci Temsilcisi ve Sarigol 9 Kisi Komisyonu tiyeleri yapilacak etkinlikler
P Toplantisinda alinan kararlarin Personeli MYO Ogrenci Kalite Elgileri organize edildi.
. Id K . T ilcisi arasinda Toplantisinda
organizasyonu yapildi. omisyonu Temsilcisi alinan kararlann
organizasyonu yapildi.

Kanit 6.1.3. Ders dagilimina iligkin ilke ve yontemler ile buna iliskin kanitlar

Ders dagilimma iliskin ilke ve yontemler konusunda Celal Bayar Universitesi Ogrenci
Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan hazirlanan; “MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
ON LISANS VE LISANS OGRETIM PLANI OLUSTURMA, DUZENLEME KURALLARI”
uygulanmakta ve kullanilmaktadir.

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20
Plan%C4%B1%20D%C3%BCzenleme%20Kurallar%C4%B1.pdf

6.2.

Tapu ve Kadastro programi, 3 yartyil okulda 1 yariyil da isyerinde olmak iizere (3+1)

Egitim Planim1 Uygulama Yontemi

seklinde egitim planina sahiptir. Ilk dSnem toplam 7 tane zorunlu ders olup bunlarin toplam 24
AKTS’si mevcuttur. Bu donemde 3 adet segmeli ders olup 6grenciler bunlardan 2 tanesini
secebilmektedirler.
Ikinci dénemde toplam 7 tane zorunlu ders olup bunlarin toplam 27 AKTS’si mevcuttur.
Bu donemde 4 adet segmeli ders olup 6grenciler bunlardan 2 tanesini se¢ebilmektedirler.
Ugiincii dénemde toplam 8 tane zorunlu ders olup bunlarin toplam 24 AKTS’si
mevcuttur. Bu donemde 4 adet alan i¢ci segmeli ders ve 4 adette alan dis1 se¢gmeli ders mevcuttur,

olup 6grenciler bunlardan birer tanesini segebilmektedirler.
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Son dénemde uzaktan egitim yoluyla Atatiirk Ilke ve Inkilap Tarihi, Tiirk Dili ve
Yabanci Dil derslerini alirlarken 18 AKTS’lik isletme Mesleki Egitim adli uygulama dersini
alarak isyerlerinde uygulama imkanina sahip olmaktadirlar.

Bu egitim planinin uygulanmasiyla programa ait meslek derslerinde mevzuata hakim
olmaktalar ve Isletmede Mesleki Egitim ile birlikte bunu uygulamaya ddkebilmektedirler.

Isletmede Mesleki Egitim Dénemi oncesinde almasi gereken tiim dersleri alarak
basarmis, GANO’su en az 2.00 olan dgrenciler, Isletmede Mesleki Egitim siirecine baslarlar.

Isletmede Mesleki Egitim siirecinde &grenciler, 15 hafta boyunca isyerlerinde
uygulama imkanma sahip olmaktadirlar. Ogrenciler, Boliim Isletmede Mesleki Egitim
Komisyonunun belirleyecegi ilke ve prensiplere gore egitimlerinin 9. haftasi icerisinde, 9.
haftaya kadar yaptiklari calismalari Ara Rapor seklinde diizenleyerek, Is Yeri Egitim
Sorumlusuna onaylattiktan sonra, en ge¢ 10. hafta sonuna kadar izleyici Ogretim Elemanina
ulagsmasini saglarlar. Isletmede Mesleki Egitimini tamamlayan &grenciler, Isletmede Mesleki
Egitim esnasinda yaptiklar1 galismalari, Boliim Isletmede Mesleki Egitim Komisyonunun
belirledigi ilke ve prensiplere gore Uygulama Raporu halinde diizenlerler. Diizenledikleri
Uygulama Raporunun tiim sayfalarinit Egitici Personele paraflatip, Kabul Sayfasini
onaylattiktan sonra, Isletmede Mesleki Egitimin bitis tarihinden itibaren en gec 1 hafta icinde
Izleyici Ogretim Elemanina ulasmasini saglarlar.

Derslerde o6grenme ¢iktilar1i ile uyumlu gesitli Ogretim yontem ve teknikleri
kullanilmaktadir. Ozellikle programin meslek derslerinde, Izmir Tapu Bolge Miidiirliigii’nden
gelen “Tescil Defterleri” ile uygulama yapilmaktadir. Mezun tapu memuru 6grencilerimiz derse
gelerek uygulama yaptirmaktadirlar.

Bilgisayar Destekli Projelendirme ve Temel Bilgi Teknolojileri Kullanimi gibi dersler
bilgisayar laboratuvarinda uygulamali olarak verilmektedir. Cografi Bilgi Sistemleri, Olgme
Bilgisi | ve Olgme Bilgisi Il gibi derslerde Harita ve Kadastro dgrencilerinin faydalandigi 6lgiim
aletleriyle arazi 6l¢timleri yaptirilmaktadir.

Kamitlar:

Kanit 6.2.1. Ders i¢i proje ve 6dev drnekleri

Kanit 6.2.2. Isletmede Mesleki Egitim formlar:
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T.C.
MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
SARIGOL MESLEK YUKSEKOKULU

/ MANISA \

CELAL BAYAR

SARIGOL MESLEK YKSEKOKULU

ISLETMEDE MESLEKI EGITIM
UYGULAMA RAPORU

2022

Ornek raporlara asagidaki linkten ulasilabilir.
https://sarigolmyo.mcbu.edu.tr/ogrenci/is-yeri-uygulama-eqgitimi-
raporlari.27062.tr.html

Kanit 6.2.3. Teknik gezi fotograflar1 ve toplant: tutanaklari

Manisa Celal bayar Universitesi Tapu ve Kadastro Programi 6grencileri ile miidiir
yardimcis1 Ogr. Gor. Pinar FEDAI ve miidiir yardimcis1 Ogr. Gor. Hayriye Tiizemen KAPLAN
ile birlikte arsiv dairesi Baskam Dr. Bekir Tarik YIGIT® i ziyaret ettiler. Arsiv dairesi
Bagkanhiginda Kuyud-1 Kadime birim sorumlusu Uzman Hakki SAHIN tarafindan Server
Efendi Sergi salonunu gezip, arsiv dairesi baskanligi faaliyetleri, arsiv belgeleri ve restorasyon
caligmalar1 hakkinda bilgiler aldik. Sonrasinda Anitkabir ziyaretinde bulunarak Ata'mizi ziyaret
ettik. Tapu ve Kadastro 6grencilerinin meslekleri geregi diizenledikleri tapularin ge¢misini

gormeleri ve bagl olduklar1 genel miidiirliigii gezmeleri olduk¢a fayda saglamis oldu.
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Kamt 6.2.4. Mesleki toplanti tutanaklari

TOPLANTI TUTANAGI

20.10.2022 tarihinde saat:15:00°de  Sargdl MYO kiitiiphanesinde Sarigél MYO
Akademik personel ile Bdlim/Program Srenci Kalite Elgileri Komisyonu iiyelerinin
katihimiyla bir toplanti ger¢eklestirilmistir. Toplantida asagidaki konular gbrisiilmstiir.

- Dénem iginde yapilacak etkinliklerin g&rustlmesi.

- Ogrencilerin beklentilerinin konusulmasi.

Ofr. Gor. Alperen DOGAN
Muadar Yrd.

OEr. Gor. Erca
Muadar

S

Ofr. Gor. Dr. Huseyin AFACAN
Mudar Yrd.

/

fn

Oir. Gor. Ozum DOGAN Meh t N
Sangdl MYO Ogrenci Kalite Elgileri Komisyon Uyesi Birim teri

, /
— [sies

‘Hilal BEKTAS
Sarigsdl MYO Ogrenci Kalite Elgileri Komisyon Uyesi

Mihriban ISYAR
Sarigdl MYO Ogrenci Kalite Elgileri Komisyon Uyesi

foA e

Suleyman Serhan Ergil
Sarigdl MYO Ogrenci Kalite Elgileri Komisyonu Uyesi

Dilsat Yagmur YENILMEZ
Sangdl MYO Ogrenci Kalite Elgileri Komisyonu Uyesi

{}

" Enes Nur OZTOP
Sarigdl MYO Ogrenci Kalite Elgileri Komisyon Uyesi

Murat OZAY
Sarigdl MYO Ogrenci Kalite Elgileri Komisyonu Uyesi

P i

\_//

Kamnit 6.2.5. Mezunlar Toplantist (Katilim listesi, rapor, fotograf)

Sarigdl Meslek Yiiksekokulu’nun Tapu ve Kadastro programindan ilk mezun olan
ogrencilerden Gililsah SEN, Tapu ve Kadastro 2. sinif 6grencilerine Tapu ve Kadastro Genel
Miidiirliigii’ne atanma siireci, meslek deneyimlerini, tecriibelerini ve dikkat edilmesi gereken
konular1 igeren bir seminer vermistir.

Ayrica 2022 Aralik Ayr Tapu ve Kadastro Genel Midiirligli'ne sozlesmeli atanan

mezunlarimizdan bazilar1 ile okulumuzda bir araya gelinerek kariyer giinii etkinligi
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gerceklestirilmistir. Yeni memur arkadaslarimiz ve memur olmaya aday olmak isteyen Tapu ve
Kadastro programi 6grencilerimiz arasinda bilgi aligverisleri, soru cevaplar, kamu personeli
segme sinavina hazirlanma siireci ile alakali onemli noktalardan bahsedildi. Okulumuzun
Akademik personelleri, Ogrencileri ve 1§ hayatina gururla goénderecegimiz mezun
ogrencilerimizle bu an1 Oliimsiizlestirmek icin pasta kesilerek kutlama toplantisi
gergeklestirilmis ve sohbetler edilerek fotograf kareleri alinmistir. Etkinlige mezun
ogrencilerimizden Aysen EFE, Mustafa Ali YILDIRIM, Teslime ARSLAN, Omer CALISAN,

6.3.

Egitim Plam1 Yonetim Sistemi

Zubeyir Furkan SAGLAM, Derya ERKEN ve Gonca Giil KORPE katilmistir.

Egitim planinin uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglamak

amaciyla donem i¢inde hem akademik kurul hem de kalite elgileri toplantilar1 yapilmaktadir.

Kanaitlar:

Kamt 6.3.1. Akademik kurul kararlar (Ilgili konular: ierecek sekilde)

Akademik Kurul Toplantisi

Etkinlik / |Etkinlik Etkinlik Katiimel
EtkinliginFaaliyetin amact: Katiimeilar: Etkinlik siireci: Sonug:
Faaliyet adiz| Tarihi sahibi: sayisi:
Etkinlik ylizyiize Sanigdl MYO
Bl iim/Program Ogrenci Kalite Sarigdl MYO Akademik kiitiiphanesinde yapildi.
Akademik kurul Elgileri Sarigol MYO FI’.ersoneIIeri ile Sarigdl MYO BéI'Um'/Program Ogrenci Kalite | Toplanti sonunda
Toplants 11.05.2022 [Komisyonu Gyeleri arasinda Akademik Oérerlci Temsilcisi ve Sarigdl 8Kisi  |Elgileri yapilacak etkinlikler
Toplantisinda alinan kararlarin Personeli MYO Ogrendi Kalite Elgileri Komisyonu iiyeleri arasinda organize edildi.
organizasyonu yapildi. Komisyonu Temsilcisi Toplantisinda alinan kararlarin
organizasyonu yapildi.

Kamit 6.3.2. Egitim komisyonu toplantilari

47




7. OGRETIM KADROSU

7.1.  Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Tapu ve Kadastro programinda; Ogr. Gor. Ercan OYAN, Ogr. Gor. Dr. Hiiseyin
AFACAN ve Ogr. Gor. Hayriye TUZEMEN KAPLAN olmak iizere ii¢ 6gretim gorevlisi
bulunmaktadir. Ayrica Ogr. Gor. Giirol YERALTI, Yiiksekdgretim Kanununun 13-b/4
maddesi ile Giizel Sanatlar Boliim Baskanligi’na gegmistir.

Kanitlar:

Kamt 7.1.1. Ogretim elemani1 basina diisen 6grenci sayilar1 tablosu

Tapu ve Kadastro programinin 2022 yil1 6gretim elemani basina diisen 6grenci sayilari

tablosu asagidaki gibidir.

Ogretim Elemani Sayisi | Ogrenci Sayisi | Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisi

3 192 64
Kamt 7.1.2. Ogretim elemani ders yiikii tablosu
Ogretim Elemani Donemi YDi(jelzij/Saat
Ogretim Gorevlisi Donemi
Ogr. Gor. Ercan OYAN 2022 Bahar 20
Ogr. Gor. Dr. Hiiseyin AFACAN | 2022 Bahar 23
Dr. Ogr. Uyesi Hasan KOSE 2022 Bahar 5
Ogr. Gor. Ayfer OZEN 2022 Bahar 4
Ogr. Gor. Lutfii DUZDEMIR 2022 Bahar 4
Ogr. Gor. Oziim DOGAN 2022 Bahar 2
Ogr. Gor. Alperen DOGAN 2022 Bahar 2
Ogr. Gor. Fatma MUSLUOGLU | 2022 Bahar 4
Ogr. Gor. Ercan OYAN 2022 Giiz 18
Ogr. Gor. Dr. Hiiseyin AFACAN 2022 Giiz 26
Ogr. Gor. Hiiseyin ATABAY 2022 Giiz 8
Ogr. Gor. Pinar FEDAI 2022 Giiz 8
Ogr. Gor. Bengii TURKYILMAZ 2022 Giiz 6
Ogr. Gor. Oziim DOGAN 2022 Giiz 16
Ogr. Gor. Ali OZTURK 2022 Giiz 10

Kamt 7.1.3. Danismanlik - Ogrenci listeleri
Tapu ve Kadastro programi akademik damigmanlik asagidaki gibi ders programinda

gosterilmistir.
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TAPU ve KADASTRO 1 2020-2021 EGIiTiM -OGRETIM YILI BAHAR DONEMI
BiRiMCI SIMIF

SAAT PAZARTESI SALI CARSAMBA

|09.00-09.45
|09.55-10.40
10.50-11.35 Jock GOR. ERCAN oA [ocrcon rusevmarace:  |D3
L1220 bocr cor. ERcan ovan 1SR GOR. HOSEYIN AFACAN D3
m = e JOLCME BILGISEN Ten. e 1BILGISAYAR DESTEKLI FROJE Teso. ™ JEORCLAR HUELKL Tesa o

Ogretim Elemani Danismanlik Sinifi Ogrenci Sayisi

Ogr. Gér. Ercan OYAN Tapu ve Kadastro-1 (Orgiin) 55

Ogr. Gor. Ercan OYAN Tapu ve Kadastro-1 (ikinci Ogretim) 40

Ogr. Gor. Dr. Huseyin AFACAN | Tapu ve Kadastro-2 (Orgiin) 48

Ogr. Gér. Dr. Huseyin AFACAN | Tapu ve Kadastro-2 (ikinci Ogretim) 39

7.2.  Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Tapu ve Kadastro programinda gorev yapan 6gretim kadrosu asagidaki gibidir.

Ogr. Gér. Hayriye TUZEMEN KAPLAN; Pamukkale Universitesi Kamu Yo6netimi
lisans mezunudur. Siileyman Demirel Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Isletme
Yoneticiligi alaninda yiikseklisans yapmistir. 11 yildan beri Tapu ve Kadastro programinda
gorev yapmaktadir.

Ogr. Gér. Dr. Hiiseyin AFACAN; Anadolu Universitesi Kamu Yonetimi lisan
mezunudur. Erzincan Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Mali Hukuk alaninda yiikseklisans
yapmustir. 20/09/2022 tarihi itibariyle Manisa Celal Bayar Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii Maliye alaninda doktora egitimini tamamlamistir. 11 yildan beri Tapu ve Kadastro
programinda gorev yapmaktadir.

Ogr. Gor. Ercan OY AN; Pamukkale Universitesi Insaat Miihendisligi lisans mezunudur.
Ayrica Anadolu Universitesi Kamu Yonetimi lisan s mezunudur. Manisa Celal Bayar
Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Insaat Miihendisligi alaninda yiikseklisans yapmustir.
Manisa Celal Bayar Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Ingaat Miihendisligi alaninda doktora
egitimi devam etmektedir. 2020 yilinda Tapu ve Kadastro programina katilmistir.

Kamitlar:

Kamt 7.2.1. Akademik Personel Web Sayfas1 linki

https://sarigolmyo.mcbu.edu.tr/akademik/akademik-personel.1986.tr.html
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7.3. Atama ve Yiikseltme

(Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.)

Ogretim iiyesi olarak programa alinacak olan kisilerden, OGRETIM UYELIGINE
YUKSELTILME VE ATANMA YONETMELIGI kapsaminda belirtilen kriterler esas almarak
alim yapilmaktadir.

Ogretim iiyesi disindaki 6gretim elemani kadrolarma yapilacak atamalarda ise Ogretim
iiyesi disindaki 6gretim elemani kadrolarina Yapilacak atamalarda uygulanacak merkezi sinav
ile girig sinavlarina iligkin usul ve esaslar Hakkinda yonetmelik esas alinmaktadir. Programin
ihtiya¢ duydugu ogretim elemani bu kriterler kapsaminda Rektorliigiin ilgili birimlerine
bildirilmektedir.

Kanitlar:

Kamt 7.2.1. Ogretim iiyesi disindaki 6gretim elemani kadrolarina Yapilacak atamalarda
uygulanacak merkezi sinav ile giris sinavlarina iligkin usul ve esaslar Hakkinda yonetmelik

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181109-3.htm

OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA YONETMELIGI

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/06/20180612-6.htm

Kamt 7.2.1. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Atama
ve Yiikseltme Yonergesi

https://mcbu.edu.tr/FileArchive/File-2685-JNJV020420201359.pdf

8. ALTYAPI

8.1. Egitim I¢in Kullanilan Alanlar ve Techizat

Birimimizde egitime yonelik laboratuvar, smif ve kiitiiphane bilgileri asagida verilen
tablodaki gibidir.

Sarig6l MYO’daki Laboratuvarlar:

Yerlesme Adi Adet |Toplam Alan (m2)
Sinif 4 220
Bilgisayar Laboratuvar 1 66,71
Kitliphane 1 49

Birimimizde 1 adet bilgisayar laboratuvar1 bulunmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuz
akademik, idari personel ve 6grencilerin kullaniminda olan toplam 55 adet masaiistii bilgisayar
tiniversitemizden data hatt1 ile saglanan Internet agi tiim ofislerde ve Ogrencilerin

kullanabilmesi saglanmaktadir. Egitimde kullanilmak iizere siniflara montaj1 yapilmis 4 adet
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projeksiyon cihazi, 1 adet slayt makinesi mevcut olup, egitim ve Ogretim hizmetinin daha
modern bir ortamda yapilmasi saglanmaktadir.

Ogrencilerimizin kullandig1 arag ve geregler;

- 8 adet Total Station

- 10 adet Nivo

- 2 Adet Dijital Nivo

- 20 Adet Prizma

- 25 Adet Jalon ve sehpalari

- 2 adet GPS Alic1 Anten

- 1 Adet Elektronik metre

Kanitlar:

Kanit 8.1.1. Birim Faaliyet Raporu envanter listesi

Masaiistii Bilgisayar Sayisi: 81 adet

Tasiabilir Bilgisayar Sayisi: 8 adet

Kitap Sayisi: 790 adet

Diger Bilgi ve Teknolojik Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
Kaynaklar TOPFLAM
{Adet) [ Adet) {Adet)
Projeksiyon 7 7
Slayt Makinesi 1 1
Tepegdz
Episkop
Barkot okuyucu
Bashki Makinesi
Fotokopi Makinesi 2 2
Faks 1 1
Fotograf Makinesi 2 2
Kameralar
Televizyonlar 1 1
Taraycilar
Miizik Setleri
Mikroskoplar
DVD’ ler
Yazicilar 5 2 7
TOPLAM 11 10 21

Yerlesme Adi Adet | Toplam Alan (m2)

Sinif 4 220

Bilgisayar Laboratuvar 1 66,71

Kitlphane 1 49

Yemek hane 1 140

Kantin 1 215

idari personel calisma odasi 3 70

Akademik personel ¢alisma odasi 5 135

Arsiv 1 20

Ambar 1 20

)]
=



Kamit 8.1.2. Birim Faaliyet Raporu derslikler ve alanlar1 tablosu

Yerlesme Adi Adet |Toplam Alan (m2)
Sinif 4 220
Bilgisayar Laboratuvar 1 66,71
Kitliphane 1 49

Kamit 8.1.3. Birim Faaliyet Raporu laboratuvar sayilari, ekipmanlari listesi

Birimimizde 1 adet bilgisayar laboratuvari bulunmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuz
akademik, idari personel ve 6grencilerin kullaniminda olan toplam 55 adet masaiistii bilgisayar
iiniversitemizden data hatti ile saglanan Internet ag1 tim ofislerde ve &grencilerin
kullanabilmesi saglanmaktadir. Egitimde kullanilmak iizere siniflara montaj1 yapilmis 4 adet
projeksiyon cihazi, 1 adet slayt makinesi mevcut olup, egitim ve Ogretim hizmetinin daha
modern bir ortamda yapilmasi saglanmaktadir.

Ogrencilerimizin kullandig1 arag ve geregler;

- 8 adet Total Station

- 10 adet Nivo

- 2 Adet Dijital Nivo

- 20 Adet Prizma

- 25 Adet Jalon ve sehpalari

- 2 adet GPS Alic1 Anten

- 1 Adet Elektronik metre

Kanit 8.1.4. Laboratuvar Katalogu

Birimimizde 1 adet bilgisayar laboratuvari bulunmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuz
akademik, idari personel ve dgrencilerin kullaniminda olan toplam 55 adet masaiistii bilgisayar
iniversitemizden data hatti ile saglanan Internet ag1 tiim ofislerde ve &grencilerin
kullanabilmesi saglanmaktadir. Egitimde kullanilmak iizere siniflara montaj1 yapilmis 4 adet
projeksiyon cihazi, 1 adet slayt makinesi mevcut olup, egitim ve Ogretim hizmetinin daha
modern bir ortamda yapilmasi saglanmaktadir.

8.2.  Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi

Birimimizde 1 adet bilgisayar laboratuvar1 bulunmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuz
akademik, idari personel ve 6grencilerin kullaniminda olan toplam 55 adet masaiistii bilgisayar
liniversitemizden data hatt1 ile saglanan Internet agi tiim ofislerde ve Ogrencilerin
kullanabilmesi saglanmaktadir.

Kamitlar:

Kanit 8.1.1. Bilgisayar Laboratuvari Bilgileri
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Yerlesme Adi Adet | Toplam Alan (m2)

Bilgisayar Laboratuvar 1 66,71
8.3. Kiitiiphane

Birimimizde 1 adet kiitiiphanemiz mevcuttur. 49 m2 alan kiitliphanemizde toplam 2022
yil1 itibariyle 790 adet kitap bulunmaktadir. Her y1l akademik personel tarafindan ders kitaba,

roman ve dzel ilgi kitaplar siparis edilerek Universite tarafindan temin edilmektedir.

Yerlesme Adi Adet | Toplam Alan (m2)
Kitiphane 1 49
Kanitlar:

Kamit 8.3.1. Universitemizdeki kiitiiphane olanaklari linki

Manisa Celal Bayar Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1
tarafindan, YORDAM Kiitiiphane Otomasyon Programuyla kiitiiphanelerimize gelen yayinlarin
veri girisi yapilarak olusturulan elektronik toplu katalog, web sayfamizdan arastirmacilarin
kullanimia 365 giin 24 saat sunulmaktadir. Ogrencilerimiz kaydolarak istedikleri yerden giris
yaparak elektronik ortamda toplu katalog, kiitiiphane web sayfasindan faydalanabilmektedirler.

https://yordam.mcbu.edu.tr/yordam/?p=0&dil=0

Kanit 8.3.2. Yerleske kiitiiphane/okuma salonu bilgileri

Manisa i¢i ve ¢evre ilgelere dagilan akademik birimlerden olusan c¢ok kampiisli
Universitemizde kiitiiphanelerimiz, Sehit Prof. Dr. ilhan Varank Yerleskesi’'ndeki Merkez
Kiitiiphane basta olmak {iizere Tip Fakiiltesi, Saglik Hizmetleri MYO ve Spor Bilimleri
Fakiiltesi Birim Kiitiiphanesi ile il¢elerdeki birim kiitiiphanelerinden olugmaktadir.

8.4. Ozel Onlemler

Birimimizde engelliler i¢in kantine gidiste engelli rampas1 yapilmistir, idari bina
giriglerinin her iki yaninda yine engelli rampalar1 yapilmistir. Bilgisayar laboratuvarlarinda tiim
bilgisayarlar sorumlu 6gretim elemaninin bilgisayarina baglidir ve gerekli dnlemler alinmig
giivenlik programlar1 yiiklenmistir

Kanitlar:

Kamt 8.1.1. Universite Engelliler Danisma ve Koordinasyon Koordinatérliigii (link)

https://engelsiz.mcbu.edu.tr/

Kanit 8.1.2. Engelsiz MCBU Tanitim Kilavuzu

https://engelsiz.mcbhu.edu.tr/db images/site 501/file/Kilavuzlar/UzaktanEqitimdeEnge

11i10%C4%9FrencilereYonelikUygulamalarKilavuzu.pdf

Kanit 8.1.3. Birim Faaliyet Raporu Engelli alt yap1 diizenlemesi bilgileri, bulunan

araclar:
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Birimimizde engelliler i¢in kantine gidiste engelli rampas1 yapilmistir, idari bina

giriglerinin her iki yaninda yine engelli rampalar1 yapilmaistir.

= L

Kamt 8.1.4. Laboratuvar Komisyonu Uyeleri, giivenlik dnlemlerine iligkin rapor

Engelli Odrenci Birim Komisyonu

Bagkan : Ogr. Gor. Oziim DOGAN

Engelli Birim Sorumlusu: Saban TIPILER

9. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
9.1. Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi
Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler

saglanmaktadir. Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek vermektedir.

Yiiksekokul Sekreterligi......: Mehmet EREN (Sekreter)
- Ogrenci Isleri................... Murat DEMIR (Teknisyen)
- Idari ve Mali Isler............: Saban TIPILER (Memur)
- Personel Isleri.................. Recep EROGLU (Memur)
- Kiitiiphane.....................: Emrullah KAPLAN (Memur)
- Koruma ve Giivenlik.........: Himmet CETIN (Memur)
- Koruma ve Giivenlik.........: Zeliha CETIN (Memur)
- Hizmetli......................... Hasan BASEGMEZ (Siirekli Is¢i)
- Hizmetli........................: Birsen GUNGOR (Siirekli Is¢i)

Toplam fiili olarak 9 idari personelimizle birlikte ¢alismaktayiz. Bunun disinda Ercan
KORKMAZ ve Nadir ATIK kadromuzda bulunmakla birlikte, 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nunl3/b-4 maddesine gore iiniversitenin diger birimlerinde calismaktadirlar. Saban

TIPILER ve Recep EROGLU ise iiniversitenin farkli birimlerinde kadrolar1 bulunmasina
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ragmen 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nunl3/b-4 maddesine gore birimimizde
calismaktadirlar. Ayrica destek personel olarak yararlandigimiz Hasan BASEGMEZ ve Birsen
GUNGOR 24 Aralik 2017°de Resmi Gazete *de yayimlanan 696 sayili KHK ile kadroya
gecmislerdir.

Kamitlar:

Kamt 9.1.1. Teknik ve Idari Kadro (link)

https://sarigolmyo.mcbu.edu.tr/idari/idari-personel.1987.tr.html

10. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

Sarigél MYO kapsaminda Mimarlik ve Sehir Planlama boliimii altindaki Tapu ve
Kadastro programi ile Harita ve Kadastro programlarinin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim
karar alma stiregleri, program ¢iktilarinin gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulagilmasini
destekleyecek sekilde diizenlenmistir.

Kanitlar:

Kanit 10.1. Bolim Organizasyon Semast

Egitim ve 6gretim faaliyetleriyle arastirma siireglerini yonetmek amaciyla akademik

yapilanma modeli asagidaki gibi olusturulmustur.

ORGANIZASYON SEMASI (AKADEMIK)
(SARIGOL MESLEK YUKSEKOKULU )

Sargtl M.Y.0 Kurulu Oﬁr'(:ﬁ;il!‘,:gﬁ; OYAN Yiiksekokul Yonetim Kurulu
Or. Gor. Ercan OYAN S Ogr. Gor. Ercan OYAN
Ogr. Gir. Hilseyin AFACAN Prof.Dr.Cihangir ALACA
Ogr. Gor. Alperen DOGAN Dr. Ogr. Uyesi Erkan KANTAR
Ogr. Gir. Pmar FEDAI Dr. Ogr. Uyesi Lale YAKUPOGLU
Y. Okul Sekreteri Mehmet EREN | | | Ofr. Gor. Dr. Hilseyin AFACAN

Gir. Gor. Alperen DOGAN Gir. Gor. Hiiseyin AFACAN Mehmet EREN Bl T T I

Mudir Yardimas Midir Yardimeisi M. Y. O Sekreteri Y. Okul Sekreteri Mehmet EREN

Bolim Adi: Mimarlk ve Sehir Planlama
Bilim Baskani Adi: Odr. Gér. Hiiseyin AFACAN

Harita ve Kadastro Programi
Ogretim Elemanlar

Tapu ve Kadastro Programi
Ogretim Elemanlan
Ogrenci isleri

Odr. Gor. Pinar FEDAI Odgr. Gbr. Hayriye TUZEMEN KAPLAN pE[sene| I§Igr|
o " L Idari ve Mali Isler
Odr. Gér. Alperen DOGAN Qgr. Gor. Hiseyin AFACAN Dgstsbf Hizmetleri
_ " Govenlik Hizmetleri
Odr. Gér. Oziim DOGAN (el (e L]

Ofr. Gor. Giirol YERALTI

Kanit 10.1. Bolim Komisyonlari
Sar1g6l Meslek Yiiksekokulu Komisyonlari

Onlisans/Lisans Egitim ve AKTS Komisyonu

Baskan : Ogr.Gor. Ercan OYAN (Miidiir)

55


https://sarigolmyo.mcbu.edu.tr/idari/idari-personel.1987.tr.html

Uye : Ogr.Gor. Dr. Hiiseyin AFACAN (Miidiir Yrd.) (Mimarlik ve Sehir Planlama Boliim Bagkani)

Uye : Ogr.Gor. Alperen DOGAN  (Miidiir Yrd.)
Uye : Ogr.Gor. Hayriye Tiizemen KAPLAN
Uye : Ogr.Gér. Pmar FEDAI

Uluslararasi iliskiler Birimi Komisyonu

Baskan : Ogr.Gor. Alperen DOGAN  (Miidiir Yrd.)
Uye : Ogr.Gor. Pmar FEDAI
Uye : Ogr.Gor. Hayriye Tiizemen KAPLAN

Mezunlar ve Sosyal Etkinlikler Komisyonu

Baskan : Ogr.Gor. Pmar FEDAI
Uye : Ogr.Gor. Hayriye Tiizemen KAPLAN
Uye : Ogr.Gor. Oziim DOGAN

Burs Degerlendirme Komisyonu

Baskan : Ogr.Gor. Alperen DOGAN  (Miidiir Yrd.)

Uye : Ogr.Gor. Hayriye Tiizemen KAPLAN
Uye : Ogr.Gor. Oziim DOGAN
Uye : Mehmet EREN (Yiiksekokul Sekreteri)

Yemek Yardimi Belirleme Komisyonu

Baskan: Ogr.Gor. Dr. Hiiseyin AFACAN (Miidiir Yrd.) (Mimarlik ve Sehir Planlama Boliim Baskani)

Uye : Ogr.Gor. Alperen DOGAN  (Miidiir Yrd.)
Uye : Ogr.Gor. Pmar FEDAI
Uye : Mehmet EREN (Yiiksekokul Sekreteri)

Kismi Zamanh Calisacak Ogrenci Belirleme Komisyonu

Baskan : Ogr.Gor. Ercan OYAN (Miidiir)
Uye : Ogr.Gor. Dr. Hiiseyin AFACAN (Miidiir Yrd.) (Mimarlik ve Sehir Planlama Boliim Baskani)

Uye - Ogr.Gor. Alperen DOGAN  (Miidiir Yrd.)
Uye : Ogr.Gor. Pmar FEDAI
Uye : Mehmet EREN (Yiiksekokul Sekreteri)

Osrenci Temsilcisi Secim Komisyonu

Baskan: Ogr.Gor. Dr. Hiiseyin AFACAN (Miidiir Yrd.) (Mimarlik ve Sehir Planlama Boliim Baskani)
Uye : Ogr.Gor. Hayriye Tiizemen KAPLAN
Uye : Ogr.Gor. Alperen DOGAN
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Uye : Ogr.Gor. Oziim DOGAN
Uye : Mehmet EREN (Yiiksekokul Sekreteri)

Halkla iliskiler ve Tanitim Komisyonu

Baskan : Ogr.Gor. Alperen DOGAN (Miidiir Yrd.)

Uye : Ogr.Gér. Pinar FEDAI
Uye : Ogr.Gor. Hayriye Tiizemen KAPLAN
Uye : Ogr.Gor. Oziim DOGAN

Staj Komisyonu

Baskan: Ogr.Gér. Dr. Hiiseyin AFACAN (Miidiir Yrd.) (Mimarlik ve Sehir Planlama Béliim Baskani)

Uye : Ogr.Gor. Alperen DOGAN (Miidiir Yrd.)
Uye : Ogr.Gor. Hayriye Tiizemen KAPLAN
Uye : Ogr.Gor. Pmar FEDAI

Birim Kalite Komisyonu

Bagkan : Ogr.Gor. Ercan OYAN (Miidiir)
Uye :Ogr.Gor. Dr. Hiiseyin AFACAN (Miidiir Yrd.) (Mimarlik ve Sehir Planlama Boliim Bagkani)

Uye : Ogr.Gor. Alperen DOGAN  (Miidiir Yrd.)
Uye : Ogr.Gor. Pmar FEDAI
Uye : Mehmet EREN (Yiiksekokul Sekreteri)

Kantin Kontrol Komisyonu

Bagkan : Ogr.Gor. Ercan OYAN (Miidiir)
Uye : Mehmet EREN (Yiiksekokul Sekreteri)
Uye : Murat DEMIR (Teknisyen)

Basili Yayin Talep Satin Alma Komisyonu

Bagkan: Ogr.Gor. Dr. Hiiseyin AFACAN (Miidiir Yrd.) (Mimarlik ve Sehir Planlama Boliim Bagkan)

Uye : Ogr.Gor. Alperen DOGAN  (Miidiir Yrd.)
Uye : Ogr.Gor. Hayriye Tiizemen KAPLAN
Uye : Ogr.Gor. Pmar FEDAI

Ders Muafiveti, Af ve intibak Komisyonu

Baskan: Ogr.Gor. Dr. Hiiseyin AFACAN (Miidiir Yrd.) (Mimarlik ve Sehir Planlama Béliim Baskani)

Uye : Ogr.Gor. Alperen DOGAN  (Miidiir Yrd.)
Uye : Ogr.Gor. Hayriye Tiizemen KAPLAN
Uye : Ogr.Gor. Pmar FEDAI
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Mimarlik ve Sehir Planlama B6liimii Stratejik Plan ve Akreditasyon Komisyonu

Bagkan: Ogr.Gér. Dr. Hiiseyin AFACAN (Miidiir Yrd.) (Mimarlik ve Sehir Planlama Béliim Baskani)

Uye : Ogr.Gor. Alperen DOGAN  (Miidiir Yrd.)
Uye : Ogr.Gér. Hayriye Tiizemen KAPLAN
Uye : Mehmet EREN (Yiiksekokul Sekreteri)

is Saghgi ve Giivenligi Komisyonu

Baskan : Ogr.Gér. Ercan OYAN (Miidiir)
Uye : Ogr.Gor. Dr. Hiiseyin AFACAN (Miidiir Yrd.) (Mimarlik ve Sehir Planlama Béliim Baskani)
Uye : Mehmet EREN (Yiiksekokul Sekreteri)

Uye : Himmet CETIN (Koruma ve Giivenlik Memuru)

Engelli Ogrenci Birim Komisyonu

Baskan : Ogr.Gor. Oziim DOGAN
Engelli Birim Sorumlusu: Saban TIPILER

isletmede Mesleki Egitim Takip Komisyonu (iSTAK)

Bagkan : Ogr.Gor. Ercan OYAN (Miidiir)

Uye :Ogr.Gor. Dr. Hiiseyin AFACAN (Miidiir Yrd.) (Mimarlik ve Sehir Planlama Boliim Baskani)
Uye : Ogr.Gor. Alperen DOGAN  (Miidiir Yrd.)

Uye : Mehmet EREN (Yiiksekokul Sekreteri)

Boliim isletmede Mesleki Egitim Komisyonu (ISTAK)

Bagkan: Ogr.Gor. Dr. Hiiseyin AFACAN (Miidiir Yrd.) (Mimarlik ve Sehir Planlama Béliim Baskani)
Uye : Ogr.Gor. Alperen DOGAN  (Miidiir Yrd.)

Uye : Ogr.Gor. Hayriye Tiizemen KAPLAN

Kitiiphane Komisyonu

Baskan : Ogr.Gor. Ercan OYAN (Miidiir)
Uye : Ogr.Gor. Oziim DOGAN
Uye : Emrullah KAPAN (Memur)

Sarigol Meslek Yiiksekokulu Kalite, Akreditasyon ve Stratejik Plan Komisyonu

Baskan : Ogr.Gor. Ercan OYAN (Miidiir)

Uye  :Ogr.Gor. Dr. Hiiseyin AFACAN (Miidiir Yrd.) (Mimarlik ve Sehir Planlama Boliim Bagkani)
Uye : Ogr.Gor. Alperen DOGAN  (Miidiir Yrd.)

Uye : Ogr.Gor. Hayriye Tiizemen KAPLAN
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Uye : Mehmet EREN (Yiiksekokul Sekreteri)

Mimarlik ve Sehir Planlama Boliimii Kalite, Akreditasyon ve Stratejik Plan Komisyonu

Bagkan: Ogr.Gor. Dr. Hiiseyin AFACAN (Miidiir Yrd.) (Mimarlik ve Sehir Planlama Béliim Baskani)

Uye : Ogr.Gor. Alperen DOGAN  (Miidiir Yrd.)
Uye : Ogr.Gér. Hayriye Tiizemen KAPLAN
Uye : Mehmet EREN (Yiiksekokul Sekreteri)

Uygulamali Egitimler Komisyonu

Baskan: Ogr.Gor. Dr. Hiiseyin AFACAN (Miidiir Yrd.) (Mimarlik ve Sehir Planlama Béliim Baskani)
Uye : Ogr.Gor. Alperen DOGAN  (Miidiir Yrd.)
Uye : Ogr.Gér. Hayriye Tiizemen KAPLAN

Mimarlik ve Sehir Planlama Bo6liimii Akademik Danisma Komisyonu

Bagkan: Ogr.Gor. Dr. Hiiseyin AFACAN (Miidiir Yrd.) (Mimarlik ve Sehir Planlama Béliim Baskani)

Uye : Ogr.Gor. Oziim DOGAN
Uye : Ogr.Gor. Hayriye Tiizemen KAPLAN
Uye : Ogr.Gor. Pmar FEDAI

Sarigol Meslek Yiiksekokulu Akademik Danisma Komisyonu

Baskan : Ogr.Gor. Alperen DOGAN  (Miidiir Yrd.)

Uye :Ogr.Gor. Dr. Hiiseyin AFACAN (Miidiir Yrd.)
Uye : Ogr.Gor. Oziim DOGAN
Uye : Ogr.Gor. Hayriye Tiizemen KAPLAN

Kamt 10.2. Is Akis Diyagramlari

https://sarigolmyo.mcbu.edu.tr/db_images/file/%C4%B0%C3%A7%20Kontrol%2020
18...%20-merged.pdf

11. SONUC

2010 yilinda Sarigdl Meslek Yiiksekokulumuz Mimarlik ve Sehir Planlama Boliimii adi
altinda Tapu ve Kadastro Programi, 6rgiin 6gretim programi acilmis olup, bu programa da
2013-2014 Egitim-Ogretim yilinda dgrenci alimi yapilmigtir. Tapu ve Kadastro ikinci 6gretim
2014-2015 Egitim-Ogretim yilinda agilarak 40 6grenciyle egitim 6gretime baslanmustir. Tapu
ve Kadastro Programu ilk agildign zaman Tiirkiye’de Gazi Universitesi’nden sonra ikinci
program olarak faaliyete baslamistir. Hemen arkasindan Kahramanmaras Siitcii Imam
Universitesi Géksun MYO ile Aydin Adnan Menderes Universitesi-Atga MYO bu program

acilarak faaliyete devam edilmistir. Ancak son donemde bir¢ok liniversite tarafindan bu
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program ac¢ilmistir. 2020 yili itibariyle 24 {iniversitede 29 programda Tapu ve Kadastro
programi vardir ve 1260 6grenci kontenjan1 bulunmaktadir.

Meslek Yiiksekokulumuz Mimarlik ve Sehir Planlama Bdoliimii adi altinda Harita ve
Kadastro programi ile Tapu ve Kadastro programi 2017-2018 Egitim-Ogretim yiliyla birlikte
Isletmede Mesleki Egitime senato karariyla gecilmesine karar verilmistir. 2018-2019 Egitim ve
Ogretim yilimin Bahar dénemiyle birlikte her iki programdaki ikinci sif &grencileri
uygulamali egitime baslamistir.

Ogrenci kontenjanlarimiz, 2021-2022 Egitim-Ogretim yiliyla birlikte Harita ve
Kadastro programi i¢in; 6rgiin 6gretim 45, ikinci 6gretim 45, Tapu ve Kadastro programi igin;
orgiin 6gretim 50, ikinci 6gretim 40 kisi olup, bu kontenjanlarin tamami1 dolmustur.

Tapu ve Kadastro Programi’nin istiinlikleri ve zayifliklar1 asagida liste olarak
verilmistir.

1. Ustiinliikler

1-) Programa olan talebin fazlaligi,

2-) Kamu ve 6zel sektor deneyimli 6gretim elemanlarimiz,

3-) Teknik laboratuvarimizdaki alet ve techizat kalitesi ve sayisi,

4-) Ogrencilerimizin mezun olduktan sonraki istihdam oranmin fazlalig,

5-) Ogrencilerimizin mezun olduktan sonraki istihdam olanaklarini genis olmasi,

6-) Ogrencilerimiz ile 6gretim elemanlarimizin giiclii bir iletisim icinde olmasi,

7-) Programlarin simdilik istthdam oraninin iyi olmasindan dolay1 programi tercih eden
ogrencilerin kalitesinin iyi olmasi,

8-) Tirkiye’'nin her yerinden gelen dgrencilerin varligi.

2. Zayifliklar

1-) Okulumuzun fiziki alt yapisinin yetersiz olmasi,

2-) Sosyal ve kiiltlirel imkéanlarin kisithilig,

3-) Merkez kampiise olan uzakligi,

4-) Ogrencilerin barinma olanaklarinin kisitli olmasi,

5-) Ogretim elemanlarinin ders yiikii fazlalig1 nedeni ile arastirma ve gelistirmeye fazla
zaman ayiramamas,

6-) Tiim personel ile 6grencilerin uyumlu bir sekilde ¢alisabilmesini saglayan rahat bir
ortama sahip olunmamast,

7-) Tapu ve Kadastro Programinin diger iiniversitelerde bilingsizce agilip, bu programin
artmasi,

8-) Tapu ve Kadastro programinin kamu sektorii disinda istihdam olanaginin olmamasi,
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9-) Ilgede barinma sikintisinin had sathada olmasi,
10-) Ilgede okulun gelistirilmesi asamasinda yeterli istegin ve destegin olmamasi,
11-) Ilgenin kiiciik ve merkeze uzak olmasindan dolay: tercihlerde arkalarda kalma

endisesinin olmasi.
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